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Diinya niifusundaki yiiksek ivmeli artis ile birlikte sanayi ve ekonominin de gelismesi
beraberinde tiiketimi artirmig, bu durum sinirh kaynaklarimizin daha verimli kullanma
ithtiyacimizi dogurmustur. Atiklarin bilingli bir sekilde yonetilmesi kaginilmaz oldugundan,
geri donlisiim ve geri kazanim olmaksizin bertaraf edilen atiklar, hem g¢evresel boyutta
hemde enerji kaynagi kayiplar1 anlaminda diinyamizi tehdit etmektedir. Tiirkiye
Cumhuriyeti Cevre ve Sehircilik Bakanlhigr “‘Sifir Atik Projesi’’ni hayata gecirmistir.
Siirdiirtilebilir kalkinma hedefleri ¢cercevesinde oldukca 6nem arz eden nu proje ile birlikte;
israfin Onlenmesi, kaynaklarin daha etkin kullanilmasi, atik olusum sebeplerinin gézden
gecirilmesi, atik olusmunun engellenmesi veya atik olusumunun minimize edilmesi, olusan
atigin kaynaginda ayri toplanmasi ve geri kazaniminin saglanmasi amaclanmaktadir. Bu
projenin uygulama noktalarindan biri de tniversitelerdir. Ondokuz Mayis tiniversitesi
olarak 2018 yil1 itibari ile Sifir Atik Projesini uygulamaya basladik. Universitemiz yesil
kampiis hedefi ile bir¢ok projeyi hayata ge¢irmistir ve bu konudaki ¢aligmalara devam
etmektedir. Universitemizde Sifir Atik Projesinin yayginlasmasi ile birlikte, israfin dniine
gecirilerek maliyetlerin azalmasi ve verimliligin artirilmasi, ¢evresel risklerin azaltilmasi,
enerji tasarrufunun saglanmasi bununla beraber ¢evre koruma bilincinin yayginlagmasinin
saglanmas1 hedeflenmektedir.

Prof. Dr. Sait BILGIC

Rektor


http://personel.omu.edu.tr/tr/sbilgic
http://personel.omu.edu.tr/tr/sbilgic




Sifir Atik Projesi; siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri ¢er¢evesinde atiklarin kontrol altina
alinmasi, gelecek nesillere temiz ve gelismis bir Tiirkiye ile yasanabilir bir diinya birakilmasi
hedefi kapsaminda 2017 yilinda T.C Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan hayata
gecirilmis ve Sayin Emine Erdogan Hanimefendinin projeyi sahiplenmesinin ardindan hizl
bir sekilde ilerlemektedir. Bu kapsamda basta Cumhurbaskanligir Kiilliyesi ile Cevre ve
Sehircilik Bakanligi Ana Hizmet binasinda baglatilan proje akabinde bir¢ok kurumda
uygulanmaya baslamistir. Universiteler Sifir Atik projesinin uygulanmasi asamasinda énemli
bir basamagini olusturmaktadir. Ondokuz Mayis Universitesi dgrencisi, akademik ve idari
personeli ile birlikte niifus olarak kiiclik bir sehir niteligindedir. Bu yiizden Sifir Atik projesi
ile birlikte bilinglendirecegimiz her birey iiniversitemiz ve iilkemiz i¢in 6nem arz edecektir.
Ciinkii kaynaklar etkin kullanilirsa, atik olusturma bilinci azaltilirsa hem dogal kaynaklarin
korunumu saglanacak hem de ekonomik kazang elde edilecektir. Bu bilinci kazandirmak i¢in
iiniversitemizde ¢aligmalar yiiriitmekteyiz. Gelecek nesillerimiz adina bu projenin ¢ok énemli
oldugunu diisiiniiyorum. Daha yasanabilir bir ¢evre i¢in bu projeye herkesin destek olacagina
inantyorum.

Prof. Dr. Yiiksel ARDALI

Rektor Danmismani
Sifir Atik Koordinatorii


http://personel.omu.edu.tr/tr/sbilgic
http://personel.omu.edu.tr/tr/sbilgic
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1.1 ONDOKUZ MAYIS

UNIVERSITESI’NIN TANITIMI

Samsun Ondokuz Mayis Universitesi (OMU), Karadeniz
Bolgesi’nin ekonomik, kiiltiirel ve sosyal yasamina yeni
bir soluk getirmek ve katki yapmak amaciyla 1975
yilinda kurulan koklii bir devlet tiniversitesidir. Bolge
tiniversitesi olarak kurulan ve misyonuna uygun olarak
44 yili geride birakan tiniversite, bireylerin ve toplumun

yararina yenilikler kazandirmak igin evrensel degerleri

benimseyen, entelektiiel titizlikle ¢alisan lilkemizin en

gliclii arastirma ve 6gretim kurumlarindan biridir.
Ondokuz May1s Universitesi 19 fakiilte,

1 yiiksekokul, 12 meslek yiiksekokulu, 6
_ enstitii, 1 konservatuvar ve 24 uygulama
arastirma merkezinden olusmaktadir.
Universitemiz onlisans, lisans, yiiksek
lisans ve doktora programi kapsaminda

53815 ogrenciye egitim vermektedir.

Ondokuz Mayis Universitesi biinyesinde
calisan akademik personel sayis1 2485

iken idari personel sayisi ise 1610’dur.




Tablo 1. Ondokuz Mayis Universitesi’nde yillara gére akademik personel, idari

personel ve 6grenci sayilari

Yillar 2012 2013 2014 2015

Akademik

2104 2158 2247 2288
Personel

idari

2159 2124 2172 2129
Personel

Ogrenci 42869 46225 50089 51717

1.2 Sifir Atik Projesinin Genel Amaci

“Sifir Atik”; israfin Onlenmesini, kaynaklarin daha verimli kullanilmasini,
olusan atigin miktarinin azaltilmasini, etkin toplama sisteminin kurulmasini,
atiklarin geri dondstiiriilmesini  kapsayan atik onleme yaklasimi olarak
tamimlanan bir hedeftir. Atiklarin geri doniisim ve geri kazanim siireci i¢inde
degerlendirilmeden bertaraf edilmesi hem maddesel hem de enerji olarak ciddi

kaynak kayiplar1 yasanmasina neden olmaktadir.

Son yillarda tiim diinyada bireysel, kurumsal ya da belediye genelinde sifir atik
uygulama calismalar1 yayginlasmaktadir. Dogal kaynaklar, kiiresel ekonominin
isleyisini ve yasam kalitesini desteklemektedir. Kaynaklarin siirdiiriilebilir ve
verimli  bir sekilde yOnetimi, giliniimiizde kagmilmaz bir gereklilik

durumundadir.




Temiz ortam

kaynakl1
olarak
performansin
ve
Tasarruf ve verimliligin Israfin &niine
ekonomik arttiriimas gegilerek
kazang maliyetlerin

saglanmasi azaltilmasi

“Duyarl1 birey”
duygusuna sahip
olunmasinin
saglanmasi

Ayri toplanan Qevres.el

atiklarin risklerin
depolanmasinin azaltilmasinin _
yasaklanmasi Tekrar kullanimi ve saglanmasi Ambalaj

gida atiklarini da atiklarmin
icerecek sekilde atik geri donilisiim
olusumunun daha ve tekrar
L iyi seviyede kullanima
Tehlikeli atiklarin engellenmesine dair Ozel atiklarn oranlarmimn
el LI v et Gl & yOnetiminde arttirilmasi
bertarafi i¢in ilave toplama ve geri
tesis yatirimlarinin Kazanim verimin
arttirilmasini arttirmak
saglamak. Kaynaginda ayr1
toplanan ambalaj
at1g1 oranini
arttirmak




1.4 Ondokuz Mayis Universitesinde
Sifir Atik Yonetimi Sisteminin
Uygulanmasi

Ondokuz Mayis Universitesi’nde olusan atiklar igin &ncelikli olarak israfin &nlenmesi ile
kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasi, atik olusumunun kaginilmaz oldugu durumda
ise ilk olarak atik miktarinin azaltilmasi, atiklarin kaynaginda ayr1 toplanarak degerlendirilebilir
olan atiklarin geri kazanim tesislerine gonderilerek hammadde ya da enerji elde etmek suretiyle
ekonomiye katma deger saglanmasi, geri kazanilamayan atiklarin ise gevre ve insan sagligina
zarar vermeden uygun sekilde bertarafinin saglanmasi hedeflenerek 2018 yili itibariyle Sifir
Atik Projesi’nin temelleri atilmistir. Hedeflenen ilkeler dogrultusunda yapilacak faaliyetlere
iliskin bir yol haritas1 belirlenmis ve planlamalar bu yol haritas1 dogrultusunda

gergeklestirilmistir.




OMU SIFIR ATIK
KOMIiSYONU

Birim Odak
Noktalar

Kurumumuzdaki sifir atik
yonetiminin etkin ve verimli bir
sekilde uygulanmasindan, sistemin
kurulmasindan, izlenmesinden,
bilgi akisinin saglanmasindan
sorumludur.

Gegici Depolama

Bakim Onarim
Sorumlusu

Sorumlusu

Kat Sorumlusu

Kaynaginda ayirma ve biriktirme Gegici Depolama Kontrolii ve Sifir Atik Sisteminde ayirma
ekipmanlarimdan sorumlu olup Lisansli Birim Firma ile kaplari, gegici depolama
biriken atiklar tartip gegici Iletisime geger ve odak alanlarindaki problemleri
depolama alanina birakir. noktalarina soyler. cozer.

Sekil 2. Sifir Atik Yonetimi Organizasyon Semasi




Olusan Atiklar: Kagit-karton atiklari,
plastik atiklar, cam atiklar, metal atiklar,
yemek artiklari, ekmek artiklari, organik
atiklar, ahsap atiklari, tekstil atiklari, iri
hacimli atiklar, elektronik atiklar, atik pil ve
akiimiilatorler, bitkisel atik yaglar, madeni
atik yaglar, omriinii tamamlamigs lastikler,
tibbi atiklar, tehlikeli atiklar, geri dontsimii
miimkiin olmayan atiklardir. Kurumumuzda
her bir birime birimin niteligine gore bu
atiklar  i¢cin  geri  donlisim  kutular
dagitilmistr. Birim icinde  yapilan
aktivitelerden ¢ikacak olan atiklar ayn
toplanacak, mevcut ayirma kaplarina yiik
getirmeyecektir. Bu atiklar disinda olusan
atiklar icin sifir atik yonetim sorumlularina
haber verilecektir. Sifir atik yOnetim

sorumlulart gerekli diizenleme ¢aligmalarini

yapacaktir.

Kayit Tutulmasi: Atiklar, bina iginde

toplama islemi yapilirken her bir
kat/birim ve her bir atik i¢in ayr1 ayr
kayit altina almacaktir. Atiklar, bina
iclerinden toplanirken tartilarak gecici
depolama alanina birakili. ~ Aym
zamanda  birim  iginde  yapilan
aktivitelerden ¢ikacak olan atiklar ayri
toplanacak, tartilacak ve kayit tutularak
uygun sekilde gegici depolama alanina
birakilir. Gegici depolama alaninda
bulunan atiklar ilgili lisansli/izinli atik
bertaraf/geri  kazanim  firmalarina
teslim  edilirken  mutlak  suretle
tartilarak teslim edilir. Atiklar ilgili
lisansli/izinli atik bertaraf/geri kazanim
firmalarma teslim edilirken mutlak
suretle firmadan makbuz aliir. Bu
noktada proje kapsaminda periyodik
olarak toplanarak teslim edilen atiklarin
miktarlar ve tiirlerine iliskin bilgilerin
tam dogru olarak kayit altina alinmasi
ve raporlanmasi ¢ok onemlidir. Teslim
cizelgeleri her bir atik igin ayr1 ayri
tutulacaktir. Kayit tutulmasi igin
kullanilacak ¢izelgeler Sekil 5 ve Sekil

6’da verilmistir.



Tablo 2. Binalardan Atiklar Toplanirken Kayit Tutulmast i¢in Ornek Cizelgeler

BINASI SIFIR ATIK TARTI TABLOSU

CAM ATIK (kg)
2019 OCAK AYI 1121 3 718191 10 | coovevennenenns 31 Toplam
BodrumKat .............. Birimi
ZeminKat .............. Birimi
I.Kat................ Birimi
2019 SUBAT AYI 112( 3 718|910 | .ooieiniiiin. 31 Toplam
BodrumKat .............. Birimi
Zemin Kat .............. Birimi
1.Kat .......o.ooenane Birimi
2019 MART AYI 112] 3 718191 10 | evevennennnns 31 Toplam
BodrumKat ............. Birimi
Zemin Kat .............. Birimi
1.Kat ................. Birimi
......................................... BINASI SIFIR ATIK TARTI TABLOSU
PLASTIK ATIK (kg)
2019 OCAK AYI 1123 718191 10 | .oooeiiinnnn. 3031 Toplam
BodrumKat .............. Birimi
Zemin Kat ............. Birimi
I.Kat .....o.ooooeninne Birimi
2019 SUBAT AYI 11213 718191 10 | .overiininennnn 3031 Toplam
Bodrum Kat .............. Birimi
Zemin Kat .............. Birimi
L.Kat......ooooueenen Birimi
2019 MART AYI 11213 71891 10 | .ooiiiiiinn 30|31 Toplam
Bodrum Kat .............. Birimi
Zemin Kat .............. Birimi
l.Kat................. Birimi
Genel Toplam




Tablo 3. Gegici Depolama Alanindan Lisansli Geri Doniisiim Firmasina Teslim Edilirken Kayit Tutulmasi
icin Ornek Teslim Cizelgeler

.................... BINASI SIFIR ATIK TESLIM CIZELGESI
KAGIT ATIK
. Teslim Alan Firma A
Sira No Miktar (kg) Tarih Teslim Eden Teslim Eden Imza & a a Adi
ve Makbuz No
1
2
3
................ .... BINASI SIFIR ATIK TESLIM CiZELGESi
PLASTIK ATIK
. Teslim Alan Firma A
Sira No Miktar (kg) Tarih Teslim Eden Teslim Eden Imza & a a Adi
ve Makbuz No
1
2
3
................ .... BINASI SIFIR ATIK TESLIM CIZELGESI
CAM ATIK
. . . . . Teslim Alan Firma Ad
Sira No Miktar (kg) Tarih Teslim Eden Teslim Eden Imza !
ve Makbuz No
1
2
3

Gegici Depolama: Kurumumuzda olusan atiklarin kaynaginda ayri toplandiktan sonra,
olusturulan gegici depolama alanlarinda ayr1 yerlerde karigtirilmadan ilgili mevzuata
uygun sekilde gegici depolama alanlarinda depolanir. Gegici Depolama alani;
Kurumumuzda biriktirilen atiklarin lisansli/izinli firmalara teslim edilinceye kadar gegici
olarak depolanacag: alani belirtir. Gegici depolama alanin asil ve yedek olmak iizere en
az iki sorumlusu olur.

Raporlama: Biitiin birimler her ay tutulan kayitlar1 ve lisansh firmadan aldiklar:
makbuzlar1 bir sonraki aym ilk haftas1 sifir atik yonetim sorumlusuna
gonderecektir. Ornek, ocak ay1 icinde tutulan raporlar subat aymn ilk haftasi
gonderilecektir. Sifir atik yonmetim sorumlusu da birimlerden gelen kayitlar
mevzuatta belirtilen sekil ve siirede Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigiine bildirir.




Renk Skalasi: Kurumumuzda olusan
atiklarin renk skalasina uygun renklerde
poset/konteyner icerisinde kaynaginda
ayr1 toplanir. Mevcut olan konteyner, atik
kaplarma ve posetlere ilizerine kaplama
yapilarak veya yazi yazilarak atik tiiriine
uygun olarak kullanilir. Ornek renk

skalas1 Sekil 3’ te verilmistir.
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Sekil 3. Kurumumuzda Uygulanan Ornek Renk Skalast

Sifir Atik Projesi kapsaminda hazirlanan igbu talimatname geregince, atiklarin
kurumumuz igerisinde ve kampiislerinde ayr1 toplanarak gecici depolanmasi,

ilgili lisansli/izinli atik bertaraf/geri kazanim firmalarina geri kazanim/bertaraf

amactyla gonderilmesi, olusan atiklarin miktarlarina iliskin kayitlarin

tutularak raporlama donemlerinde raporlanmasi esastir. Proje kapsaminda

yapilacak caligmalarda bu talimatname esas alinacaktir.




1.5 Planlama

Planlama asamasinda, mevcut durum esas alinarak binaya o6zgii temin plan1 hazirlanmistir.
Hazirlanan temin planinda ihtiyaglarin belirlenme ve temin edilme siiresine, egitim takvimine ve
uygulamanin baslangicina iliskin bilgilere yer verilmistir. Toplama, tasima, gegici depolama ve atik
yonetimine iliskin diger faaliyetlerin ne sekilde ne zaman, kimler tarafindan gergeklestirilecegine
iliskin ¢alismalar yapilmaktadir.

-

~

b. Atik tiirlerinin tespit edilmesiyle birlikte
bilgilendirme afislerinde ve atiklarin
biriktirilecegi ekipmanlarda kullanilmak
tizere, renklerin insanlarin algis1 izerindeki
etkisinden hareketle etkin bir atik yonetimi
saglanmas1 ve uygulamada standarda
erisilmesi adina renk skalasi

olusturulmustur.

a. Rektorliik binasi pilot bolge segilerek
tiim atiklarin yonetimi yapilmaktadir.

c. Diger birimler i¢in ortak kullanim
alanlar1 ve gecici depolama sahalari
belirlenmektedir.

d. Gegici depolama alaninin yeri ve
tasarimi1 planlanmis olup insast
gergeklestirilmistir.

1.6 Ihtiyaclarin Belirlenmesi ve Temini

Mevcut durumun tespiti ve planlamaya miiteakip atik yonetiminde ihtiyag duyulan kumbaralar,
posetler, biriktirme ve tasima ekipmanlari, konteynerler, egitim materyalleri, takip cizelgeleri
gibi ekipmanlar belirlenmistir. Bununla birlikte, atiklarin geri kazanim/bertaraf tesislerine
gonderilmeden Once gecici olarak bekletilecegi gecici depolama alani igin yer se¢imi Ve
ekipman ihtiyaglar1 belirlenmis ve bu alanin mevzuata uygun olacak sekilde teskil edilmesine
yonelik ¢alismalar yapilmistir. Atiklarin kaynaginda ayristirilabilmesi adina her bir atik tiirii i¢in
ayrt biriktirmeye imkan saglayacak sekilde; geri kazanilabilir (kagit-karton, plastik, cam ve
metal) atiklar igin dort bolmeli; organik atiklar ve geri kazanimi miimkiin olmayan atiklar i¢in
iki bolmeli olmak iizere atik biriktirme ekipmanlarina/atik kumbaralarina ihtiya¢ oldugu tespit
edilmistir. Atik kumbaralari, kullanimi ve bosaltilmas1 kolay, paslanmaz ve temizlenebilir
ozellikte olup bulunduklar1 yerde hangi atigin hangi kumbarada biriktirilecegine dair renk skalasi
da dikkate alinarak uyarici ifadeler yerlestirilmistir.

10



Ayirma kaplari

tasarlandi.

Kagit-karton atiklari icin mavi, Plastik atiklar icin sari, Cam atiklar
icin yesil, Metal atiklar icin gri, Organik atiklar icin kahverengi, Geri
dontsimi mumkin olmayan atiklar icin siyah, Tehlikeli atiklar ve
elektronik atiklar icin seffaf, Ekmek artiklari icin mor, Yemek
artiklari icin beyaz renk esas alinmistir.

Ayirma kaplari
tasarlandi.

35 ATIKLARIMIZI AYIRALIM GER| KAZANALIM

DIGER
ATIKLAR

Gerl Dtnusmeyen

Evsel Atiklar

Istas meangil
Sedu




OMU KAMPUS DISI BINALARA VERILEN AYIRMA KUTULARI MIKTARLARI

Temin Edilen
Takim 4l Cam- . :
Planlanan . Eksik Teslim Durumu
Kagit-
Plastik-Metal
Mimarlik Fakultesi . o
. 14 16 - Teslim Edildi
Binasi
Resim Binasi (Guizel
( 9 9 - Teslim Edildi
sanatlar)
T Binasi (Samsun
( 12 12 - Teslim Edildi
MYO)
Konservatuvar
. 9 9 - Teslim Edildi
Binasi
OMU Sahnesi 1 1 - Teslim Edildi
Arapca Dil Merkezi 6 6 - Teslim Edildi
Yesilyurt MYO 26 26 - Teslim Edildi
arsamba Hukuk
Garsamb 9 5 4 Teslim Edildi
Fakultesi
Carsamba iletisim 8 6 2 Kendi Temin Etti
arsamba Toplum
C. .§ ) p . 15 3 12 Kendi Temin Etti
Bilimleri Fakiiltesi
arsamba Adalet
Gars 4 7 - Kendi Temin Etti
MYO
arsamba Sosyal
¢ § Y 3 1 2 Kendi Temin Etti
Tesis
Carsamba MYO 8 8 - Kendi Temin Etti
Terme MYO 8 8 - Kendi Temin Etti
Havza MYO 12 5 7 Kendi Temin Etti
Vezirképri MYO 12 6 6 Kendi Temin Etti
Alagam MYO 11 0 11
Bafra MYO 6 4 2 Teslim Edildi
Bafra Turizm MYO . L
. o 17 15 2 Teslim Edildi
ve Turizm Fakiiltesi
Bafra isletme
o 6 6 - Teslim Edildi

Fakultesi

12




OMU KURUPELIT KAMPUSU BINALARA VERILEN AYIRMA KUTULAR| MiKTARLARI

Planlanan Temin Edilen Takim Eksik Teslim Durumu
4’|t Cam-Kagit-
Plastik-Metal
Rektorliik Binasi idari 10 4G metal grup - Teslim Edildi
Kisimlar 10 Ad
Egitim Fakdltesi A Blok 53 53 - Teslim Edildi
ve B Blok Binalari
Fen Edebiyat Fakdiltesi 62 62 - Teslim Edildi
Binasi (A-B-C bloklari)
ilahiyat Fakiiltesi 12 12 - Teslim Edildi
Binasi
iktisat Fakiiltesi Binasi 22 22 - Teslim Edildi
Kutlphane Binasi 20 20 - Teslim Edildi
Miihendislik Fakultesi 25 25 - Teslim Edildi
Binasi
PUAMER ve OMUSEM 3 3 - Teslim Edildi
Binasi
Saglik Bilimleri Fak. ve 31 31 - Teslim Edildi
Saglk Hiz.MYO Binasi
Uluslararasi iliskiler 3 3 - Teslim Edildi
Koordinatorligu Binasi
UZEM Binasl 12 12 - Teslim Edildi
Yasar Dogu Spor 19 19 - Teslim Edildi
Bilimleri Fakdiltesi
Ziraat Fakultesi 30 30 - Teslim Edildi
Tirkge Egitim Merkezi 9 9 - Teslim Edildi
D1 Blok Veteriner 11 11 - Teslim Edildi
Fakiltesi
D2 Blok PDO 6 0 6
D3 Blok Tibbi Cerrahi 9 0 9
Arastirma
Eski Kiitiphane 6 0 6
E BLOK 4 0 4
Dis Hekimliginden 27 0 27
Bogsalan Blok
Tip ve Veterinerlik 10 4 6 Teslim Edildi
Amfiler
Saglik Kilttr 6 0 6
Yemekhane
Dis Hekimligi Fakiiltesi 21 23 - Kendi Temin Etti
Hayvan Hastanesi 8 8 - Teslim Edildi
KITAM 12 12 - Teslim Edildi
TEKNOPARK 7 7 - Teslim Edildi
Gelisimsel Egitim 10 10 - Teslim Edildi
Cami 6 - Teslim Edildi
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BOLUM-II

UNIVERSITENIN ATIK KARAKTERISTIGININ
MEVCUT DURUM TESPITIi VE ELDE EDILEN
VERI ENVANTERLERI







2.1 MEVCUT DURUM

Universitemizde mevcut atik karakteristigi
belirlenmistir. Ondokuz May1s Universitesi’nde
olusan atiklarin;

a. Kaynaklar1

c. Ozellikleri b. Olusum nedenleri

f. Atik gecici
depolama
alanlar1

g. Atiklarm teslim

edildigi geri e. Biriktirme,
kazanim/bertaraf kaplama ve
tesislerine iliskin
bilgileri igeren tagima :
S l F I R mevecut atik yonetimi yontemleri

‘ s T I K belirtilmistir.

TERLIKELT
ATIK ATIK ATIK

oFis

. i | s
mo BOURO 2RO ¥
YEMER I xt 4 l
ERELIK DERSLIK nimeri g
9 TAE DERSLIX ' sz;u SeRL, l VEREM OZEL
. - isLETMELER
FOTOROPT KANTIN ISLETMELER ¥
MANTIN
BASKI EAFETERYA l I
MERKES | k.
YEMEKHANE
KANTIN RATNAR
YEMEK
KAFETERYA HIMETI
VERER OBEL
iSLETMELER
LABORATUVAR

LAR
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2.2 Ondokuz Mayis Universitesi’nde Birimlerde
Olusan Atik Tiir ve Oranlari (kg/hafta)

Temmuz-Agustos-Eyliil
2018 Verileri

Aydimlatma
ekipmanlari

0,2% Geri doniisemeyen

maddeler

™ Kagit- karton

31%
Plastik
3%
Organik atik Kartug-toner Metal
59% 3% 0,4%
BT Atik pil
Rektorliik 204

Kartus-
Plastik toner
36% 2%
N

Kagat-
karton Kagit-
62% karton
100%
Mehmet Tiilazoglu MYO BafraMYO
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Yemek

artiklar1 Geri

5 Organik  Doniise

0 Kagit-

22% k;%;n Atiklar meyen
7% Atiklar

0,
45% \ / P

Kagt-
karton
67%

Alacam MYO Egitim Bilimleri Enstitiisii

Emiciler, Filtre

Kan torbalar1 ve : Kagit-karton
kan yedekleri dahil Malzemelert 9% Plastik
viicut parcalar1 ve 12%
organlari &/
29% ' :

Enfeksiyonu
onlemek amaci ile
toplanmalar1 ve
bertarafi 6zel
isleme tabi olan
atiklar

Kompozit
3% o
Geri Doniisemeyen .
Kesiciler Atiklar Organik Atiklar
1% 6% 29%

Deney Hayvanlar: Uyg. ve Arast. Merkezi Miidiirliigii




Geri Kagit-
Déniisemey karton
en Atiklar 12%

Plastik
6%

2%

Organik
Atiklar
69,7%

Carsamba Ticaret Borsas1t MYO

Geri
Dontisem
eyen
Atiklar
21%
Kagit-
karton
50%

Organik
Atiklar

2904 Plastik

7%

Fen Bilimleri Enstitiisi

Kartus- Organik Geri
Atiklar Déniisem
Toner 70/
Atik Pil ’ eyen it
104 Atiklar karton
0 1% 50%

Plastik
25%

Egitim Fakiiltesi
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Dis tedavisinden

kaynaklanan amalgam ; AL I
Y g Plastik €M  {ri Hacimli Atiklar 0,1%
atiklari 4% % 1%
flaglar ~ 01% Organik Atiklar
0,2% Kompozit 2%
Metal 0,1%

Kagit-karton
13%

Kan torbalar1 ve kan
yedekleri dahil viicut
parcalar1 ve organlari

0,1%

Geri Doniisemeyen
Atiklar
0,1%
Televizyon- Monit6r

0,1% Aydmlatma

Enfeksiyonu 6nlemek

amaci ile toplanmalar1 Atk yag
ve bertarafi 6zel 0,1%
isleme tabi olan
atiklar
0
>1a% Kesiciler
18%

Dis Hekimligi Fakiiltesi
Agiz ve Dis Saghgi Egitim ve Arastirma Hastanesi

Geri
Doniise
meyen
Atiklar
33%

\

Organik
Atiklar
50%

\ Park-

Bahge
Atiklar1
67%

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Ekipmanlari
0
Bilisim, 0,1%
Telekomiinikasyon ve

Tiiketici Ekipmanlari
0,1%

Kiiciik Ev Aletleri,
Elektrikli ve
Elektronik Aletler
1%
Jenerator vb.
Kaynakl1 Yag Filtresi \_ Emiciler, Filtre
0,1% Malzemeleri,
Klima/Havalandirma Temizleme BeZ!erl,
vb. Kaynakli Toz ~ Koruyucu Giysiler
Filtresi 0,4%
1%

Plastik
13%
e
Kartug- \
Toner \_ Atik Pil
0,2% 0,1%

Giizel Sanatlar Kampiisii




Teneke ambalaj
17%

Bitkisel Atik — - Kagit-karton
Yaglar / 16%

5%
- Plastik

PY 0
Ekmek Artiklart 12%

0,9%

Yemek Artiklari ,/
7%

Ahsap /
1%

a
Geri Doniisemeyen / /

Atiklar Organik Atiklar /
19% 15%

Kompozit
2%

Kartus-Toner

Mimarhk Fakiiltesi 0,1%
Bitkisel Geri
AErl:rEf . Atik Kagit- Doniisem
31 o - yaglar karton Cam eyen Kagt-
0 1% 9% 204 : Atiklar karton
_ Organik 16.9% 230
Yemek Plastik Atiklar '
Artiklar _ 13% 20% /
33% ' : Metal
\ 1%
Kompozit
1% Kartus-
Atk Pil Toner Plastik

0,1% 16,9%

Geri
Dontisem Cam
Atik Pil
eyen q 10%
At¥klar Organik Kartus- 0,1% < " I\/é%/tal 0
22 89 Atiklar Toner ompozi b
B 14% 0,1% 10%
Havza MYO iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
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Emiciler, Filtre Malzemeleri, Kontamine...” 120

Laboratuvar kimyasallar1 #> 200
Atik Motor, Sanziman ve Yaglama Yaglar1 10,75
Yag Filtreleri 10,025
[laclar 15
Kimyasallar #= 300
Sargilar, viicut algilar, tek kullanimlik...# 37,5
Kan torbalar1 ve kan yedekleri dahil viicut...® 175
Enfeksiyonu onlemek amaci ile...} 5
Kesiciler P 75
Insaat-Yikint1 Atiklar1  # 262,5
Park-Bahce Atiklar1 ! 12,5
Emiciler, Filtre Malzemeleri ® 93
Iri Hacimli Atiklar @ 500
Jenerator vb. Kaynakli Yag Filtresi 10,375
Klima/Havalandirma vb. Kaynakli Toz...» 48,75
Kiiciik Ev Aletleri, Elektrikli ve Elektronik...} 5
11,25
Televizyon- Monitér § 1,25
Aydilatma Ekipmanlar1  #5
Atik Akiiler 110
Bitkisel Atik Yaglar 17,5
Ekmek Artiklar1  # 70
Yemek Artiklar1  # 140
Ahgap ¥ 25
Geri Doniisemeyen Atiklar  # 125,25
Organik Atiklar #= 195
Kartus-Toner 16,5
Atk Pil 13,75
Kompozit #10,5
Metal # 101,25
Cam @ 1375
Plastik #® 155 2467,5
Kagit-karton B —T

0 1000 2000 3000

Hastane Miidiirligi
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Kagit-

Geri karton
Doniise

meyen 28%
Atiklar

28%

Atik Pil
0,3%
Plastik
43,7%
Kiitiiphane ve Dokiimasyon Daire
Baskanhg
Atik Pil
7%

Kagit-
karton
60%
Iletisim Fakiiltesi
Biyolojik 6rnek
bulagmis tibbi
atiklar
26%

N

Geri Doniligemeyen
Atiklar
19%

7%

21

Metal

Organik Atiklar
Atik Pil 7% Geri Doniisemeyen
0,1% Atiklar
10%

Kagit-karton
71,9%

Ilahiyat Fakiiltesi

Laboratuvar

kimyasallar1
24%

Emiciler, Filtre

Malzemeleri,
Kontamine
Ambalajlar
8%

Kagit
7%

11%

KiTAM



Diger

Emiciler, Filtre 0.8%
Laboratuvar Malzemeleri ' Kagit-karton
kimyasallary Kontamine Ambalajlar 2.5%
0.5% 0.3% /
iri Hacimli Atiklar ‘lﬁ“’“\
28% N S

Plastik
Bilisim, 8%
Telekomiinikasyon ve
Tiiketici Ekipmanlari
7%
Cam

/3%

Televizyon- Monitér

5.5% \ Metal
1%
Aydinlatma Atk Pil GTeE
Ekipmanlar1 0.1% 1.6%
0.8% Geri Doniisemeyen - Organik Atiklar
Atiklar 0.8%
1% Kartus-Toner

0.1%
Miihendislik Fakiiltesi

Atik Pil
0,9%

_\ / Geri 14%

Plastik Déniise \

25% O\ | meyen .
e Atiklar __

14% [

Diger

[ Organik
Kagit- Atiklar
karton 14%

74%

Mustafa Kemal Giinesdogdu
Kampiisii PUAMER




Lgboratuvar Emiciler, Filtre
kimyasallar1

Aydinlatma 504 Diger Malzemeleri,
Ekipmanlari 1% Kontamine
3% Ambalajlar
Kagit-karton

30%

Geri Doniisemeyen

Atiklar \ y |

34% Plastik

6%

Organik Atiklar
14%

Kartus-Toner
2%

Saghk Hizmetleri MYO

Emiciler,
Geri Filtre

Doniisem Malzem.
eyen Geri Kontam.A

. Atikl Déniisem mbalaj.
Organik 11702 g eyen 3%
Atiklar Atiklar
229 SN Plastik
\ 5%

s AtkPil

Plastik/

5%

Kagt-_|

karton /
56% Organik _

Atiklar
43%

Saghk Bilimleri Enstitiisii Saghk Bilimleri Fakiiltesi




Kompozit
Kagit-karton

9%

Organik
Atiklar
85%

Terme MYO

Samsun MYO

Kagit-
karton
43%




Sargilar, viicut algilari,
tek kullanimlik giysiler,
alt bezleri

0,1%

Bilisim, Kgs'l‘;'er
Telekomiinikasyon ve '~ ”°
Tiiketici Ekipmanlari

8%

. Enfeksiyonu 6nlemek

Iri Hacimli Atiklar amaci ile toplanmalari

0,1% ve bertarafi 6zel isleme

tabi olan atiklar
0,1%

Laboratuvar
kimyasallar1

L= 1%

Televizyon- Monitor
1%

Atik Akiiler

9
3% Atik Pil

0,1%

Organik Atiklar
8%

Geri Doniisemeyen
Atiklar
1%

Kartus-Toner

1%
Kagit-karton
76,4%
Tip Fakiiltesi
Plastik Cam i
- 4%_ 2%
Emiciler, Filtre Kagt-karton
Malzemel_erlZ 4% Kompozit
Koruyucu Giysiler
2%

Atik Pil
0,2%

Emiciler, Filtre
Malzemeleri,
Temizleme Bezleri, §
Koruyucu Giysiler
1%

Organik Atiklar
42%
Atik yag

O Organik Atikl
t
Aydimlatma rgar(l)lz% et
Ekipmanlar1 '
3,4%

Turizm Fakiiltesi




Kagit-karton
Hayvan alt1 saman 10% Plastik Atik Pil
12%

Hayvan diskist

21% Lan. / |
— Kartus-Toner
= 0,1%

Organik Atiklar

Ilaglar ! - e S
0.1% Geri Doniisemeyen
' : Atiklar
1%
Sargilar, viicut algilari,
tek kullanimlik giysiler

4% Aydimlatma

Ekipmanlari

Kan torbalari ve kan

yedekleri dahil viicut

pargalar1 ve organlari
21%

Enfeksiyonu ontemek 0,1%
amaci ile toplanmala
ve bertarafi 6zel isleme

tabi olan atiklar Kesiciler

3,7% 3,7%

Veteriner Fakiiltesi / Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Park- ;
Bahge (ii‘f]]&(l;‘\lk
i Atiklar1 Kagt- Kartus- 360/;1 g
Ul 4% karton Toner \
12% 9 g
Atiklar \m-}‘ — " Plastik E A
- — Y
L ) S 22 Atk Pil —
- ] 3% =
= = \"L)h /
Kompozit
Yemek — / k 1% Kagit-
Artiklar . Kartus- karton
53% ggﬁ?;r Toner 64%
1% 1% Plastik
1%

Vezirkoprii MYO Yabanci Diller Yiiksekokulu




Park-Bahge Atiklart Laboratuvar

9% kimyasallari Emiciler, Filtre
2% Malzemeleri,
_\ Kontamine Ambalajlar
Aydinlatma - 1%
Ekipmanlari
1%
Kagit-karton
41%
Organik Atiklar
34%

Cam
4% Ziraat Fakiiltesi

Kagit-
karton
100%

Yesilyurt Demirgelik MYO




Ekim-Kasim-Arahk 2018

Birimlere Ait Atik Verileri

Organik ~ Geri
Atiklar  DOniiseme
9% yen Kagit-
karton
18%

0,1%

Kompozit
9% Plastik
18%

Metal

18% \
Cam

18%

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg -2018-

Atik Pil
38%

\

Kagit-
karton
62%

Bilgi islem Daire Baskanhig
-2018-

Geri
Organik Dontiseme Kagt-
Atiklar yen ?O;Iklar\ karton
30,9% v 25%
Kartus- =
Toner

0,1%

6%
Plastik
Cam 18%

Genel Sekreterlik-2018-

Plastik
34%

W

Kagit-
karton
65,9%

Personel Daire Baskanlhig: -2018-



Atik Pil Geri

01% Dontisem

) eyen
Kor;OBOZIt Atiklar
b 7,9%
Metal . e
1%\
Organik  Geri Cz:m
Atiklar - Dgniigeme 1%
Atik Pil 9% yen
5% ~ \ Atiklar Kagt- Plastik _

: karton
Kompozit ' 48% e
5% _— ‘

] Kagit-
Metal karton
9% S I~ 84%

Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi-2018-

Plastik
14%

Proje Yonetim Ofisi-2018-

Kartus-toner Aéll](-of 1l
@ ,1%
Atllg ilO(/uler 0,1% Megal Organik Atiklar
1% 0,2% 1% Jeneratér vb.
Kaynakli Yag Filtresi
0,1%
Kagit-karton

5% Aydinlatma
Ekipmanlari

0,2%

l 0,2%
° Atik yag (jenerator

vb. ekipmanlardan
kaynaklr)
0,2%

Geri Doniisemeyen
Park-Bahge Atiklari Atiklar

91,4% 0.3%

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg -2018-
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Kontamine

Ambalajlar
1% Park-Bahge Atiklar1

Emiciler, Filtre A
Malzemeleri

1% Kagit-karton

Yemek Artiklart / 19,8%
24% Fa.gm
Aydinlatma DR
ekipmanlari _  mmmm———
0,1%
Geri doniisemeyen / , .
atiklar N .
1% \
/ Plastik
Organik atiklar \ 26%
C
G Atik pil / 10
0,1%
Alacam MYO -2018-
Ustiipiiler,
Kontamine
Ambalajlar Kagit-karton
4% 15% Plastik Metal
0
Atik Akii 1% Com L
12% [ — i
Atik Motor, | KOT&OZII
Sanziman Yaglari /
)
e .- Organik Atiklar
6%
 Déni
Yag Filtrler Geri Dondgemneyen
1% 1%
Omriinii
Tamamlamig
Lastikler
39%

Arag isletme Birimi -2018-




Geri Doniisemeyen
Kartus-toner  Organik Atiklar Atiklar
0, 0, 0,
0,01% 20,79% /_ 0,1% g T
\ 29%

Atik pil
0,1%

Plastik
6%

Kompozit

3% 20%
Adalet MYO/Carsamba -2018-
Park-Bahge Atiklar Kagit-karton .
11% 16% P';j“k
Aydinlatma 9
Eklpir;/anlarl cam
0 1% Metal
Kompozit
‘ 1%
- Kartus-Toner
i : 1%
Geri Doniisemeyen ! A 7
Atiklar
32%
Organik Atiklar
31%

Bafra isletme Fakiiltesi -2018-
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Geri Doniligemeyen Aydinlatma

Atiklar Ekipmanlari
1% 0,1%
Organik Atiklar
Kartus-Toner 20,7% ~ Park-Bahge Atiklan
3% 1 0,1%

Kagit-karton
0,1% 61%

Bafra MYO -2018-

Geri Donilisemeyen
Organik Atiklar Atiklar

19% \ 5%\

Kagit-karton
19%

Kompozit
38%

Bafra Turizm MYO -2018-




TEnEEEr v, Atik yag (jeneratorvb.

: Park-Bahge Atiklart
Kaynakli Yag Filtresi ekipmanlardan 0 Kompozit
0,2% kaynaklr) B C%m 0,1%
Aydinlatma 0,2% Kasii-kart 6%
Kipmanlart agit-karton Meta
R 2% 0,1%
Plastik ;
%hls;f 14% Atik pil

0,1%
Emiciler, Filtre .
! ; ‘.a_\'arf_:_’__A Alk akiiler
Malzemeleri ——-— - . 0,2%
0,1%
Aydinlatma
ekipmanlari
0,
Kartus-Toner 0.2%
Diger : 1%
67,5%

Bafra Turizm Fakiiltesi -2018-

Kompozit Kartug-  Organik
% Atik pil  toner Atiklar

Geri
0,1% 204 2%

Kagit- Metal D(E;;?]em
7%
kggto?n . Atiklar
o

/ Cam \ /0'1%

Atik Pil
2%

. Kagit-
Kot arto
67,8%

Carsamba Ticaret Borsas1t MYO
-2018-

Devlet Konservatuvari -2018-




Geri
doniisemeyen Kagit-karton

atiklar 37%
38%

atiklar 6%

Egitim Bilimleri Enstitiisii -2018-

Organik Atiklar

Atik Pil Kartus-Toner %
7%

Kompozit
1%

Geri Doniisemeyen

Atiklar 3
0,1% Kagit-karton
50%

24,9%

Egitim Fakiiltesi -2018-
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A SIFIR
C ATIK

Deney hayvani rat,fare ve tavsan altligi(talas —— p—— 1500
karigimli hayvan diskis1) '

Emiciler, Filtre Malzemeleri, Koruyucu Giysiler, '0 5
Kontamine Ambalajlar ’

Laboratuvar kimyasallar1 '0,5

Sargilar, viicut al¢ilar, tek kullanimlik giysiler, alt |0 375
bezleri ’

Kan torbalar1 ve kan yedekleri dahil viicut parcalari '5
ve organlari

Enfeksiyonu 6nlemek amaci ile toplanmalari ve '0 5
bertarafiozel isleme tabi olan atiklar ’

Kesiciler (enjektor vb.) ’0,25
Geri Doniisemeyen Atiklar '1
Organik Atiklar ' S
Ankpit §0.125

Kompozit '0,25

Metal 1.5
cam o075
Plastik '215

Kagit-karton ’ 1,5

0 500 1000 1500

Deney Hayvanlar Uyg. ve Aras. Merkezi Miidiirliigii -2018-
35




\SIFIR

200 ~

180

160

140 +

120 7

100

80

Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Saghg Egitim ve Arastirma Hastanesi -2018-
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4\ SIFIR
C ATIK

Emiciler, Filtre Malzemeleri,...? 43,75
Laboratuvar kimyasallari &> 250
Ustiipiiler, Kontamine Ambalajlar, ...} 0,25
Tekstil diriinleri ¢ 2,5
flaglar ® 75
Kimyasallar 11,875
Sargilar, viicut alcilari, tek kullanimlik...® 175
Kan torbalari ve kan yedekleri dahil...* 175
Enfeksiyonu 6nlemek amaci ile...» 70
Kesiciler (enjektor vb.) & 175
Insaat-Yikint1 Atiklar1 &&= 516,25
Atik yag (jeneratorvb. kaynakll) ¥ 25
Klima/Havalandirma vb. Kaynakli Toz...} 10
Bitkisel Atik Yaglar # 60
Ekmek Artiklar1  # 70
Yemek Artiklar1 & 280
Ahsap 21,25
Geri Doniisemeyen Atiklar ¢ 6,125
Organik Atiklar » 74
Kartus-Toner 0,25
Atk Pil #3,375
Kompozit 8,5
Metal ®» 89,25
Cam &
Plastik & 139,25

Kagit-karton (S = 3006,25
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500

Hastane Miidiirliigii -2018-

37




Laboratuvar

kimyasallari
18,9%
Geri Doniligemeyen
Atiklar
8%
Organik Atiklar
7%

Kartus-Toner
1%

Fen Edebiyat Fakiiltesi -2018-

Kagit- p|aqik
karton 14%

Atk Pil

Organik
atiklar
69,9%

IMID Koruma ve Giivenlik Sube
Miidiirliigii -2018-

38

Kagit-karton
47%

Kagit-
Karton
100%

Giizel Sanatlar Enstitusii -2018-



Organik
atiklar

46,9% _om N

/ \ \ Plastik
12%

Kartug- || Ak pil =~

Toner 0,1%

5%

Giizel Sanatlar Fakiiltesi -2018-

Geri Dontlisemeyen

Atiklar
13%

Organik Atiklar
37,5%

Kartus-Toner

Plastik
3% O\
AN

N\
AN

Y

\ Kagat-

karton
95%

I¢ Denetim Birimi Bagkanhg: -

Kagit-karton
38%

Atik Pil

0,1%

Idari ve Mali isler Daire Baskanhg -2018-




Geri
Donitiseme
yen
Atiklar
18%
Organik

Plastik
18,7%

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
-2018-

Geri doniisemeyen

atiklar
6%
Bitkisel atik yaglar
3%
Ekmek artiklar:

3%

Yemek artiklar:
9,5%

Organik atiklar

Kartus-Toner

Aydinlatma
ekipmanlar1
0,1%

4% \ ) 7‘7

Geri
Dontisem
eyen
Atiklar
34,9% Plastik

Organik
Atiklar
21%

Ilahiyat Fakiiltesi -2018-

Bilisim,
Telekomiinikasyon ve
Tiiketici Ekipmanlari

0,1%

Kontamine ambalajlar
0,1% _ Park-Bahge Atiklari
0,1%

Kagit-karton

16%
Plastik
/, 15%

Atk pil _— A
0,1%
Ahsap
1% \ Cam
22%
Kompozit
8% 10%

Iletisim Fakiiltesi -2018-




Aydinlatma

Organik .
Atiklar Eklpnlwanlar Kagt- _—
8% rgani .
Geri 8% k;;‘f;)n Atk Pil  Atiklar : Gfarl
Doniisemey ‘ 0,1% 7% Donziir{le Kagit-
en Atiklar S ‘ [—— yen Atiklar aran
9% @ — Kompozit \ i 45,9%
r ’ 13% O ey —
Kartus- L. Metal
toner ; 7%
15% _ g
Plastik Cam /
31%
% plastik
13%
Kalite Koordinatorliigii -2018- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire

Baskanhgi -2018-

Bitkisel Kagit-
Atik karton

Yaglar < Atik Pil 14%
10% . Plastik Czi/f:

0,
0,
Dontigeme kartoon 4% 4%
yen N\ 34% //Metal
Atiklar 7 . e e
- Plastik i mip— Kompozit
4% o

T Cam 7\‘ - Organik
2% Geri atiklar

Atiklar doniiseme 11%

24% , Metal yen

1%
tikl
Atik pil 1%
0,1%

Mimarlik Fakiiltesi -2018- Ali Fuat Basgil Hukuk

Fakiiltesi/Carsamba -2018-




Emiciler, Filtre
Malzemeleri, Kagit-karton
. . agit-
Laboratuvar Temizleme E_Sez_lerl, 21%
ki Koruyucu Giysiler,
imyasallar1

Kontamine Ambalajlar
1% ) .
\ 6% Plastk  cam
% 2% Metal
2%
iri Hacimli Atlklaru
46,5% .

Bilisim,
Telekomiinikasyon ve
Tiiketici Ekipmanlart
1%

Kompozit

Kartug-Toner
0,2%
Organik Atiklar
2%

Televizyon- Monit6r

0,1% Geri Doniisemeyen

L Atiklar
Aydmlatma 10%
Ekipmanlar1
0,1%

Miihendislik Fakiiltesi -2018-

Geri Doniisemeyen Diger
Atiklar 13%
6%

Kagit-karton

Organik Atiklar
13% >
Plastik
7%
Kartus-toner
6%

Psikoloji Uygulama ve Arast. Merkezi Miidiirliigii-2018-




Geri

Dontisem
el Kagit-
Atﬂzlar karton
Auk pil_ 2%% 21%
2%
Geri
Doniisem Metal Plastik
22% )
eyen Kagit- 0 Cam 22%
Atiklar 11%
18% karton
19%
Plastik SKSDB / Atatiirk Kongre Kiiltiir
18% Merkezi -2018-
Kompozit
18%
Metal 9%
18%
SKSDB / Giizel Sanatlar Kapal Spor
Salonu -2018-
. Kartus-Toner
Aydinlatma ekipmanlari 0,1%
o eI, Plastik
Telekomiinikasyon ve 6%
Tiiketici Ekipmanlari ?

Geri doniisemeyen atiklar
0,1%

0,2%

Kagit-karton

Bitkisel atik yaglar
4% T 18%

Cam

4%

Kompozit

0,1%
Atik pil
Yemek artiklari 0,3%
58%
Organik atiklar
8,9%

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi -2018-
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. GF” Geri
Dontiseme
yen Kagat-
Atiklar karton Atik Pil
18% 18% Metal 1%

Dontisem
eyen
Atiklar Kagit-

: 0 7% karton
Atik Pil \ /’ A 26% artor

Kompozit

18%

Plastik
26%

SKSDB / OMU Sahnesi -2018- SKSDB / Pankart Birimi -2018-

Organik Geri
e atiklar  Doniiseme
Déniiseme Kagit- 11%  yen A(t)lklar Kagit-
. yen Atiklar karton Plastik 11% karton
Organik 0 .
9% 18% 18% Atik Pil 22%
atiklar \ [ 1% L
18%____p gy —
Atik Pil - I Kompozit __| "
1% 11%
Cam \ Plastik
K " \ 11% 22%
ompozi Metal
18% 18%
SKSDB / Akdag Kis Sporlar1 Merkezi - SKSDB / Erkek Ogrenci Yurdu -2018-

2018-




Geri
Doniiseme )
Organik  yen Atiklar Kagit-
atiklar 11% karton
11% 22%
AtK Pil T~

1%
Kompozit
11%
11% Metal
11%

SKSDB / Kiz Ogrenci Yurdu -2018-

Organik
atiklar Kagit-

Atik Pil 11%
1% karton

Kompozit
11%

Cam
11%
Plastik
22%
22%

SKSDB / Konukevi -2018-

Geri
Doniisemeyen
Organik Ag};ﬁar Kagit-karton
atiklar /_ 18%
18% - . Plastik
' i 18%

Atik Pil
1%

Kompozit
18%

Metal

18%

SKSDB / Mustafa Giinesdogdu Misafirhanesi -

2018-
Geri
Doniisem Geri
eyen . Déniiseme Kagit-
Atiklar Ik(ae:'%(_l)tn yen Atiklar karton
Atik Pil 20% Organik 17% 16%
0,1% atiklar _\ [ Plastik

Kompozits
19,9%

Plastik
Metal 20%

20%

SKSDB / Olimpik Yiizme Havuzu
ve Spor Merkezi -2018-

16%

Kompozit /

17% Metal
17%

SKSDB / Otoparklar -2018-
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Bitkisel Atik Plastik

Yaglar Kagit-karton 1%
1% 6% Metal
Cam 1%
Ekmek Artikl
C. 1Klari 1%

Kompozit
18,9%

3%
Yemek artiklari
44% \ ‘

Atik Pil

. 0,1%
J Ahsap
6%
Organik Atiklar Geri
9% Doniisemeyen
. Atiklar
Kagit- 9%
Organik » karton
atiklar Diger 22%
52% 4 A\ Blastik SKSDB / Giindiiz Bakimevi -2018-
Metal
7%
Kompozit
7%
SKSDB / Ogrenci Butigi Engelli
Birimi -2018-
Kagit-
karton
19%

Plastik

10%
Kompozit
2%
Kartus-
Organik Toner
atiklar 2%

67%

SKSDB / Beslenme Hizmetleri
Birimi -2018-
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Emiciler, Filtre

Aydinlatma Malzemeleri,
Ekipmanlari Laboratuvar Kontamine

2% kimyasallari Ambalajlar

Geri Doniigemeyen

6%
: 1 Diger .
Atiklar \\ ‘/ 1% / Kagitilg/arton
T ) b
4% >\ .

I — ‘
Kartus-Toner _—— 1.
\ Plastik

Organik Atiklar
19%

3% / -
Kompozit

8% 8%
At;l;/Pﬂ Cam
> Metal 4%
1%
Saghk Hizmetleri MYO -2018-
Kagt-karton cam K%”;%?Zit
0 ~0,2%
3% 0,2% Kartus-Toner
Atk Pil Uz
0,1%
Emiciler. Filtre Diger Plastik Organik Atiklar
Malzeme_lerl, 0,1% 0.4% 506
Kontamine '
Ambalajlar Geri Doniisemeyen
1% Atiklar
)
Laboratuvar 3%
kimyasallari
0.2% Aydlnlatma
Ekipmanlar1
0,1%
Bilisim,
' e Telekomiinikasyon ve
iri Hacimli Atiklar _— Tiiketici Ekipmanlari
83,5% 1%

Saghk Billimleri Fakiiltesi -2018-




Geri

Kartus- Déer;iésr]em
Geri ng]/er Atiklar 3
Dontisem o 19% Kagt-
s . karton
Atiklar Atik Pil 47%
0, 1%
18% ~_ Cam
Organik 3%
Atiklar
% Plastik
28%
Plastik Kagit-
6% karton
57%
Samsun MYO -2018-
Saghk Bilimleri Enstitiisii-2018-
Geri
Doéntisemeyen Diger
Atiklar 3% :
Organik 2% \ / Kagg;;anon
Atiklar / ()
38% N
Plastik
19%

Siirekli Egitim Merkezi -2018-

Kagit-karton

. 8% Plastik
Organik Atiklar

5206 \ -

Kartug-toner Kompozit 7%
2% 1%

Terme MYO -2018-
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Atk Pil Kartus-

Kor;;}ozn 1% Tonoer Geri Organik D(C;r?irilse
2% Doniigem Atiklar meyen
Organik eyen N{%}Oal 16% Atiklar

Atiklar Atiklar 1% Kagit-

4% Cam karton

6%
Metal =

Cam 4%
0
0,1% 0\l e P

P'aSt'k\r Plastik

19,7% J 49%
Kagit-
karton
61% ..
Tiirkce Ogretimi Uygulama ve
Tip Fakiiltesi -2018- Arastirma Merkezi -2018-
Geri
Organik Déniisemeyen Kagit-karton
Atiklar Atiklar 33%
33% 3%

Kartus-Toner 4’*‘/1( : “
4% il |
|
\Plastik

1y M
Atk il \
1% Metal - Cam 11%

Kompozit 5% 5%
5%

Uluslararasi iliskiler Birimi -2018-

Kagit-karton .
8% Plastik

Hayvan Alt1 Saman 8%
R Kompozit

1%
Hayvan Diskist

21%

Kartus-toner
Organik Atiklar 0,1%
13%

Geri Doniisemeyen
Atiklar
Kimyasallar 1%
0,1%

Laboratuar kimyasallar:

Kan torbalari ve }(an ' Kesiciler (enjektorvb.)
yedekleri dahil viicut Enfeksiyonu 6nlemek 3%

tek kullanimlik giysiler, pargalar1 ve organlari amaci ile toplanmalari ve
alt bezleri 18,6% bertarafi 6zel isleme tabi
4% olan atiklar
3%

Sargilar, viicut algilari,

Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesi -2018-
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Emiciler, Filtre

Malzemeleri, )
Laboratuvar ~ Kontamine Ambalajlar ~ Geri Doniigemeyen
kimyasallari 1% Atl}){lar Kagit-karton
5% 4% 42,7%
Organik Atiklar
37%
Kartus-Toner !
0,2% Pil Cam
0,1% Metal 3%
1%
Veteriner Fakiiltesi -2018-
Plastik Geri
Metal -
iri Park- Kagit- 7% 1% Organik Déniisem
Hacimli Bahee  karton Atiklar e )
Atiklar Atiklart 6% Cam 34% At Kagit-
14% 7% 2% Kompozit Kartus- 10 ar karton
’ 1% Toner 2 /0—\ 33,7%
. . 0,2%
Geri 5 Atik Pil
doniiseme Toner 1%
yen atiklar 20 Atk Pil
1% . 0,1%
Organik
Atiklar
Yemek 1% Kompozit
artiklari 204 Cam 23%
0 2%
57% 2%
Vezirkdprii MYO -2018- Yabanci Diller Yiiksekokulu -
2018-
Aydmnlatma  Iri Hacimli Atiklar Kontammf(zmbalallar
Ekipmanlar1 2%
Diger 0,1% Park-Bahce Laboratuvar
0,1% Atiklar kimyasallar 5
1% 306 Kagt-karton

Geri Doniisemeyen 7%
Atiklar
15% Plastik
24,6%
Yemek Artiklar
13%
Organik Atiklar
6%
Kompozit
Atik Pil 3(50 Cam
0,2% Metal 14%

10%
Yesilyurt Demircelik MYO -2018-
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Organik Atiklar

2% Park-Bahge Atiklari Emiciler, Filtre
0,3% Malzemeleri, A}{dmlatma
Cam Kontamine Ambalajlar Ekipmanlari
0,2% 0,1% 0,1%

Plastik
0,3%

Laboratuvar
kimyasallar1
0,2%

Kagit-karton
2%

Hayvansal Giibre Atig1
94,8%

Ziraat Fakiiltesi -2018-

Aydinlatma
Ekipmanlari

Park-Bahge Atiklar1
0,1%

22%

Kagit-karton
44%

Geri Doniisemeyen
Atiklar
11,7%

Kartus-toner

0,1% Atik Pil 22%

0,1%

Yasar Dogu Spor Bilimleri Fakiiltesi -2018-
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Organik Plastik Plastik
40% 16%

Kagit
84%

Kagit
17%

Deham - 2019- Omiisem -2019-

Plastik
Kagit 14%
39% o

Puamer -2019- Saghk Bilimleri Enstitiisii -2019-
Diger Plastik
0,
Organik 8% 19%

38% Kagit
8%
Metal
15%

Bafra Isletme Fakiiltesi -2019-
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Plastik
13%

Kagit
Uzem -2019- 87%

Diger Plastik
23% 14%
Cam _\ . .
3%
MeQ
1%

Kagit
59%
Fen-Edebiyat Fakiiltesi -2019-

12% 10%
4%

72%
Ilahiyat Fakiiltesi -2019-

11% Plastik
Metal 23%

Kagit
64%

Egitim Fakiiltesi -2019-

13% Plastik
43%

Kagit
44%

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
-2019-

Plastik

Cam 13%

16%

Kagit
71%

Saghk Bilimleri Fakiiltesi -2019-
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Plastik
45%

Kagit

Turizm Fakiiltesi -2019-

Plastik

Kagit
33%

Diger
52%

5%

Personel Daire Baskanhig: -2019- 54

Organik
32.5%

Plastik

50%
Cam
Metal
0.5%
Kagit
16%
Miihendislik Fakiiltesi -2019-
; Kagit
Plagtlk 15 5% Metal
4% 0.5%
. / Cam
- o
Organik
1%

Genel Sekreterlik -2019-




Plastik
9%

Sy

4%

Strateji Daire Baskanhg -2019-

Plastik
13%

Kagit
36%

Yapi fsleri ve Teknik Daire Baskanhg -
2019-

Plastik
23%

Kagit
44%

Kiitiiphane Daire Baskanhgi -2019-

Plastik
8%

Cam
9%
Organik
6%
Ogrenci Isleri Daire Baskanhg -

2019-
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Organik
5%

Kagit
26.5%

Plastik
46%

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi -2019-

Cam Plastik
31%\ _ _ 35%

Kagit
34%

Saghk Hizmetleri MYO -2019-

Organik Plastik
31% 21%

Kagit
4% 36%

Yabanc Diller Yiiksekokulu -2019-

Cam
43%
Plastik
57%
Bafra Turizm MYO -2019-
Cam
14% Plastik
N\ 38%

Kagit
48%

Yesilyurt Demircelik MYO -2019-
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Tablo 5. 2019 Y1l Ilk Etap Veri Girisini Yapmayan Birim/Fakiilteler

Birim / Fakiilte

Mehmet Tilazoglu MYO

Alagam MYO

Carsamba Ticaret Borsasi MYO

Egitim Bilimleri Enstitlisi

Dis Hekimligi Fakultesi

Fen Bilimleri Enstittsu

Guzel Sanatlar Kampsii

Havza MYO

Mimarlik Fakultesi

Hastane MudurlGgu

iletisim Fakiiltesi

KITAM

Mustafa Kemal Giinesdogdu Kampsti

Samsun MYO

Terme MYO

Tip Fakultesi

Veteriner Fakiiltesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Vezirképri MYO

Ziraat Fakultesi

Guzel Sanatlar Enstitlisu

Ali Fuat Basgil Hukuk Fakultesi

Saglik Kultlr ve Spor Daire Bagkanligi — Alt Birimleri
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Tablo 6. Ondokuz Mayis Universitesi Biinyesinde Kurumlardan Gelen Atiklarin Tiirleri ve
Toplam Miktarlar1 -2018-

Toplam atik

Atik turu miktari (kg/hafta)
Kagit-karton 3331.275
Plastik 525.95
Cam 242.55
Metal 170.45
Atik pil 7.81
Atik akiler 10
Kartus-toner 21.34
Organik atiklar 717.75
Kompozit 79.385
Ahsap 34.25
Aydinlatma ekipmanlari 11.25
Geri donlisemeyen atiklar 414.625
Yemek artiklari 296.5
Ekmek artiklar 88
Kesiciler 131.25
Enfeksiyonu 6nlemek amaci ile toplanmalari ve bertarafi 6zel isleme tabi olan |187.5
atiklar
Sargilar, vicut algilari, tek kullanimlik giysiler, alt bezleri 47.75
Kan torbalari ve kan yedekleri dahil viicut pargalari ve organlari 230.25

Emiciler, filtre malzemeleri, temizleme bezleri, Ustlibler, koruyucu giysiler ve|101.725
kontamine ambalajlar

Tv- monitor 24.07
Bilisim, telekomiinikasyon ve tiiketici ekipmanlari 54.3
Kiguk ev aletleri, elektrikli elektronik aletler 5.125
Klima/havalandirma vb. kaynakli toz filtresi 48.875
Jenerator vb. kaynakli yag filtresi 0.675
Atik motor, sanziman ve yaglama yaglari 0.75
Yag filtreleri 0.025
Atik yag 35.625
iri hacimli atiklar 725
Park-bahge atiklari 183.25
insaat-yikinti atiklari 262.5
ilaglar 5.55
Kimyasallar 300
Laboratuvar kimyasallari 208.125
Dis tedavisinden kaynaklanan amalgam atiklari 0.025
Hayvan diskisi 50
Hayvan alti saman 30

Diger 58 13.375




OMU TURLERE GORE 2018 YILI ATIK DAGILIMI (kg/hafta)

2% 14%

6%

51%
” Ambalaj atig1 m Tehlikeli atiklar ® T1bbi atiklar
m Elektronik atiklar = Organik atiklar ® Iri hacimli atiklar
B Geri doniisemeyen atiklar B Diger ® Park-bahge atiklari

® Insaat-yikint1 atiklar

Sekil 7. Atik tiirlerine gore ylizdelik dagilim grafigi (2018)
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BOLUM- IlI

GECICI DEPOLAMA ALANLARININ LISTESI







3.1 OMU KURUPELIT KAMPUSU GECiCi DEPOLAMA ALANLARI

LISTESI
Sira No Gegcici Depolama Alani Yeri
1 Konukevi
2 Heliport
3 Yasam Merkezi
4 DEHAM
> Yasar Dogu Spor
6 Turkce Egitim ve Gelisimsel Egitim
7 Dis Hekimligi Fakiiltesi
8 Tip Fakiltesi Kitliphane ve Atatlirk Kiltlir Merkezi
9 Saglhk Kultiir Yemekhane ve Veteriner Fakultesi
10 Arag isletme ve PUAMER
11 Fen Edebiyat Fakiltesi
12 Mihendislik Fakultesi
L KITAM
14 Hayvan Hastanesi
15 Ziraat Fakultesi
16 Kutlphane Binasi
17 Saglik Bilimleri Fakultesi ve Saglik Hizmetleri MYO
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3.2 OMU DiGER KAMPUSLER GECICi DEPOLAMA

ALANLARI LISTESI
Sira Gegici Depolama Alani Yeri
No
1 Terme MYO
2 Carsamba Ticaret Borsasi MYO
3 Carsamba Mustafa Kemal Glnesdogdu Kampsi
4 Yesilyurt Demirgelik MYO
> Guzel Sanatlar Kamplsi
6 Vezirképri MYO
7 Havza MYO
8 Bafra MYO
9 Bafra Turizm MYO ve Bafra isletme Fakiiltesi
10 19 Mayis Kampusu
11 Alagam MYO
- Ry '; P ne
; '-( =, =
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Sekil 3.1 Omii Kampiis Gegici Depolama Alanlar1 Harita Gorseli




Universitemizde belirlenen gegici depolama alanlarinin giincel

durum gorselleri agsagida verilmistir. Diger gorseller EK-1
boliimiinde yer almaktadir..

Sekil 3.3. Egitim Fakiiltesi-Gegici Depolama Alani




Sekil 3.4. iktisat/Uzem /ilahiyat Fakiiltesi-Gegici Depolama Alani




BOLUM- IV

EGITIMLER







4.1 Universitemizde Sifir Atik Egitimleri

Ihtiyaglarin belirlenmesinin ardindan
ekipmanlarin temin siirecine baglanilmis
olup gerekli temin saglanana kadar
egitim/bilgilendirme ¢aligmalar1

yiiriitiilmektedir. Bu amagla sirasiyla
birimlerde belirlenen odak noktalarina,
temizlik gorevlilerine, egitim ve
bilgilendirme faaliyetleri
gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda;

Rektorliik biriminde sifir atik
ve uygulamalar1 anlatilmistir

Odak noktalari ile dekan
yardimcilarina toplama, tasima, gecici
depolama ve atik yonetimini i¢eren
sifir atik uygulamalar1 anlatilmis ve
gorev dagilimi yapilmistir



Hizmetlilere uygulama i¢in
egitim verilmeye baglanmistir.

Tasarruf ve israf onleme goriismeleri ve
egitimleri baglatildi, birimlerde tasarruf
egitimleri yapilarak alternatif
yaklagimlar belirlenmektedir.

=
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Ondokuz Mayis Universitesi olarak Cumhurbaskanhg
Kiilliyesi’nde gerceklestirilen Sifir Atik Zirvesine katildik.

I. Sifir Atik Zirvesi

SIFIR AT'K Giigld Ekonomi ve ¥ SIFIR

@ ?IHR

‘ w;nﬂnmw

OMU’de Sifir Atik Liderleri
Yetisiyor

“OMU"de Sifir Atik Liderleri Yetisiyor” projesi Orta SRR
Karadeniz Kalkinma Ajans1 (OKA) Teknik Destek ,| : i,'u i 7
Programindan hibe destegi almistir. Proje 15-18
Nisan tarihleri arasinda Samsun Teknopark ev
sahipliginde gerceklestirilmistir. Egitimlerin
sonrasinda  diizenlenen  torenle  G&grencilere
sertifikalar1  takdim edilmisti. Bu proje ile
tiniversitemize 100 sifir atik lideri kazandirilarak bu
konudaki farkindaligin stirekliligi ve
yayginlastirilmast amaglanmstir.
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ENTECH- Geri Doniisiim Cevre
Teknolojileri ve Sifir Atik Fuari

ﬁ SIFIR

SIFIR ATIK FORUMU
ZERO WASTE FORUM

179 Ekim October 2019 € 57® €8
CNREXPO /&S
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CNR Holding kurulusu Pozitif Fuarcilik tarafindan
diizenlenen, Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi ve KOSGEB tarafindan da
desteklenen ENTECH-Geri  Donilisim  Cevre
Teknolojileri ve Sifir Atik Fuart CNR Expo istanbul
Fuar merkezinde gergeklestirildi. 17-20 Ekim 2019
tarihleri arasinda gergeklestirilen foruma Ondokuz
Mayis Universitesi de katilm sagladi Ondokuz
Mayis Universitesi’ni temsilen foruma katilan Sayin
Prof. Dr. Yiiksel Ardali, tiniversitede uyguladiklar
sifir atik projesi hakkinda réportaj verdi.




I1. Uluslararasi Sifir Atik Zirvesi.

1 Kasim 2019°da Hali¢ Kongre Merkezi’'nde
gercgeklestirilecek olan 2. Sifir Atk Zirvesi’ne
tiniversitemizi temsilen Sifir Atik Koordinatorii ve
Rektor Danismant Sayin Prof. Dr. Yiiksel Ardali

katilmastur.
SIFIR
B

ZIRVESI

Yarmlar Kurtarmaka Buginden Bugla
; .

Sagen Tmine Frdogan
SHannnefenidinin himayeleninde
Covie ve Senroin Saxa 1) ek yruttugumuz Shr At Proes

aapGam iz Sde Aak Zrvesi nos




Sifir Atik Calistayi (22-23 Mart)

“; ."II‘..---" e @ D=

OMNDORUZ MAYIS TINIVERSITESI

SIFIR ATIK CALISTAYTI

BAP 1923 PROGRAMI

22-23 MART 2019

22-23 Mart 2019 tarihlerinde Ondokuz Mayis Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM)
Konferans Salonunda Ondokuz Mayis Universitesi Cevre Miihendisligi Béliimii Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Yiiksel Ardali yiritiiciiligiinde BAP 1923 projesi kapsaminda “Sifir Atik” basglikli ¢alistay
diizenlenmistir. Calistay programi EK-3’te yer almaktadir. Diizenlenen ¢alistaya Ondokuz Mayis
Universitesi Sifir Atik Projesi kapsaminda ilgili birimlerden secilmis olan odak noktalar: da katilim
saglamistir.Calistay Sayin rektoriimiiz Prof. Dr. Sait Bilgi¢, Rektor yardimcimiz Prof. Dr. Mehmet
Kuran, Atakum Belediye Baskani, Garnizon komutanligi, dekanlar, midirler, sifir atitk odak
noktalari, idari ve akademik personel ve 6grencilerin katilimiyla agilis gergeklestirilmistir.




Calistayda tiniversitemizde baslatilan sifir atik projesinin

uygulama degerlendirilmesi,  projenin
uygulanabilirliginde yasanan olumlu ve olumsuz
durumlarin paydaslar ve odak noktalartyla birlikte ortaya
konularak ¢o6ziim yollarinin belirlenmesi hedeflenmistir.
Sifir atik ¢alismalarinda yasanan problemler ve bu
problemlere yonelik yeni yaklasimlar akademisyenler,
Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Samsun Biiyliksehir

sonuglarinin

Belediyesinden  yetkili ~ kurum  temsilcileri ile
degerlendirilmis, ¢6ziim Onerileri belirlenmistir. Proje
kapsaminda {niversitemizde uygulanan “Sifir Atik
Projesi”  konusundaki ¢alismalarini  kolaylastirmak,
yenilik¢i yaklagimlari uygulayicilara sunmanin Onemi
vurgulanmistir.
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Calistayda, proje yiiriitliciisii
Prof. Dr. Yiiksel Ardali, Ondokuz
Mayis  Universitesinde — “Stfir
Atik Caligmalar1” hakkinda bilgi
verdikten sonra
Universitesi Cevre Miihendisligi
Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr.

Bogazici

Nilgiin Ciliz tarafindan
“Stirdiiriilebilir ve Yesil Kampiis
Bogazigi  Ornegi”,  Giresun

Universitesi Cevre Miihendisligi
Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Basak Taseli tarafindan “Yesil
Universiteler” adli sunular sifir
atitk  caligmalart  kapsaminda
akademik bir bakis acis1 ile
degerlendirilerek anlatilmistir.
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Cevre ve Sehircilik Bakanligindan Hiilya Cakir Ulkemizdeki Sifir Atik
Uygulamalarina deginirken, Bahar Ozogiit Gemi Atiklar1 ve Deniz Copleri ile ilgili
sunum gerceklestirmistir. Samsun Biiyiiksehir Belediye’sinden Elif Ozcan,
Belediyede Sifir Atik Calismalar1 adli sunu ile Samsun ilinde yapilan ¢aligmalara
deginmistir. Ik giin c¢ahistay Hiilya Cakir ve Prof. Dr. Yiiksel Ardali ve
uygulayicilar ile degerlendirme yapilarak bitirilmistir.

SIFIR ATIK CALISTAYI FIDAN SERTIFiKASI VERILEN KiSILER LISTESi

EMINE KAYMAK SAMSUN VALISININ ESi

ISHAK-FATMA TASCI ATAKUM BELEDIYESI

PROF. DR. NILGUN CILIZ BOGAZICi UNIVERSITESI

PROF. DR. BASAK TASELI GIRESUN UNIVERSITESI

HULYA CAKIR CEVRE VE SEHIRCILiK BAKANLIGI

BAHAR OZOGUT CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI

Calistayin ikinci giiniinde Gliven Geri Dontisiim adina Abdullah Coskun geri doniisiim
ve dnemini anlatmistir akabinde Ondokuz Mayis Universitesi Yesilyurt Demir Celik
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii ve Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Bolimii
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Kemal Yildizli, Abdullah Coskun ve Prof. Dr. Yiiksel Ardali

geri donisim ve Samsun’da uygulamalari degerlendirerek ¢alistaya destek
vermislerdir. Ars. Gor. Bilge Aydin Er“Sifir Atik kavrami igerisinde israf ve tasarruf
calismalar”, Cevre Yiiksek Miihendisi Ozge Koksal “Vahsi Depolamadan Atik
Yonetimine Yolculuk™ konularinda sunumlar yapmistir ve Mehmet Kanmaz ile konu
degerlendirilmistir.




Calistayda gergeklestirilen calismalar ile {niversitemizde sifir atik yaklagiminin
stirdiiriilebilirliginin  saglanabilmesi, yayginlastirilmasi ve dogru kavranmasi ile tim
paydaslarin ileriye doniik bir yol belirlemeleri saglanacaktir. Ayrica uygulayicilarin
karsilastiklar1 problemlerin belirlenmesi de bu projenin ¢iktilarindan olacaktir. Calistayda

katilimcilarimiz igin hazirlatmis oldugumuz bez ¢antalar hediye edilmistir.

Sifir Atik Calistayr

Huber cartabar "SIFIR ATIK
AKSEM Atblyelersnde
ATAKLIMLU katinlarimiz |

www.yesilunivearsite.omu.edu_tr




“Sifir Atik Projesi” kapsaminda secilen pilot bolge Samsun’un Ladik

ilcesi !

Cevre ve Schircilik Bakanligi'min Emine Erdogan himayesinde yiiriittigii Sifir Atik Projesi'nde
pilot ilge secilen Samsun'un Ladik ilgesinde projeyle ilgili tanitim g¢alismalar1 basladi.Ladik
Belediye Baskan1 Nurhan Yapici Ozel, Ondokuz Mayis Universitesi Rektér Danismani ve
Miihendislik Fakiiltesi Cevre Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Yiiksel Ardal,
Samsun Biiyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskan1 Figen Akin ile ilgili
kurumlarin yetkilileri ile ilgedeki tesisleri gezdi. Pilot ilge segilen Ladik'te atiklar1 kontrol altina
almak ve gelecek nesillere daha temiz, yasanabilir bir ¢evre birakmak adina "Sifir Atik Projesi'ni
hayata gegirmek noktasinda faaliyetlere baslandigi belirtildi.
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UYGULAMA VE ETKINLIKLER







Nefes alan sehirler icin Omii’den biiyiik adim!
(Omii Biilten- Say1:74)




Yemekhane atiklarimi biriktirmek icin sistem
projelendirildi ve uygulanda.

Sekil 5.3. Ilahiyat Fakiiltesi personel yemekhanesi ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi yemekhanesi

o
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Sekil 5.5. Rektorliikk yemekhanesi

o



ayin Rektorimiiz Prof. Dr. Sait Bilgi¢ ve iniversitemiz
onetim kurulunda yer alan degerli o6gretim iyeleri ile
Ondokuz May1s Universitesi Sifir Atik Koordinatorii Prof. Dr.
Yiiksel Ardali onciiliigiinde 6grencilerimizin de katkilariyla
. roportajlar  yapilmistir.  “OMU  Sifir Atk Projesini
Destekliyor” adli video ¢ekimleri gergeklestirilmistir.
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- “Sifir Atik Uygulamalar1” adli rehber hazirlanmistir.

- Egitim, bilim, sanat, spor ve kiiltiir alanlarinda is birligi ve paydasliklara oncelik veren
Ondokuz Mayis Universitesi (OMU); Ilkadim Ilge Milli Egitim Miidiirliigiince hazirlanan ve
Samsun Bil Kolejinin paydas olarak sorumlu oldugu “Deltada Ogreniyorum” projesiyle
ogrencilerin dogada dgrenmelerine katkida bulunmustur. Ogrencilere bu proje ile sifir atik bilinci

asilanmustir.
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Fidan Sertifikasi

Universitemizde giiniimiize kadar uygulanan plaket takdimi yerine fidan
sertifikas1 kullamilarak sifir atik anlayisina destek olunmaktadir. Bu
hareket ile hem dogayr korumak hem de aga¢landirmayi artirarak daha
cevre dostu bir anlayisa onciiliik edilecektir.

I

ONBORLUZ MAYES TNIVERSITEST

FEN BILLLE I EXSTITESL

Yiiksek Lisans Tezi

WATIE Ly,
ot Ve

Omii Miihendislik Fakiiltesi Cevre Miihendisligi
Boliimii’nde Prof. Dr. Yiiksel Ardali danisjmanhginda
“Ambalaj Atiklarinin Yonetimi Uygulamalarinda
Karsilasilan Problemler ve Céziim Onerileri” konulu
Yiiksek Lisans tezi yapilmistir. Tez kapsaminda Sifir
Atik Katalogu hazirlanmistir (EK-2).
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AMBALAJ ATIKLARININ YONETIMI
UYGULAMALARINDA KARSILASILAN
PROBLEMLER VE COZUM ONERILERI

Melek Cinal ! W

\,
. AN
Ondokuz Mayis Universitesi 7 77 7
Fen Bilimleri Enstitiisii

Cevre MiihendisligiAnabilim Dali

Danigman: Prof. Dr. Yiiksel Ardali

Glinlimiiz sartlarinda artan niifus, sanayilesme, kentlesme ve
tiketime bagli olarak dogal kaynaklarimiz her gegen giin azalmakta,
buna paralel olarak olusan atik miktar1 artmaktadir. Bu artis,
degerlendirilebilir nitelikte atiklarin entegre bir sistem i¢inde yonetiminin
gerekliligi ortaya koymaktadir. Degerlendirilebilir atiklarin en baginda
ambalaj atiklari gelmekte olup, giinlik aktivitelere bagli olarak c¢ok
yiiksek miktarda olusan ambalaj atiklarin yonetimi dogal kaynaklarin
korunmasi noktasinda dnem arz etmektedir.

Degerlendirilebilir nitelikteki ambalaj atiklarmin, kaynaginda diger
atiklardan ayr biriktirilmesi, ¢evre kirliligine sebebiyet vermeyecek
sekilde Onlenmesi, yeniden kullanimi, geri doniisiimii ile geri
kazanimisaglanmalidir.

Bu calisma ile, Tiirkiye genelinde ambalaj atiklarinin yonetim
modelleri incelenerek, kaynaginda ayri toplama ¢aligmasinin amagclari,
uygulama sekilleri, toplanan atik miktarlar1 gibi konularda eksikliklerinin
tespit edilmesi ve modellerin daha islevsel isletilmesi i¢in ¢oziim
onerilerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir. Ambalaj atiklart ile diger
atiklarin degerlendirilmesinin uygulamada mevcut durumu incelenecektir
ve sifir atik katalog hazirlanarak uygulamada kolaylik saglanmak
istenmektedir.

Subat 2019, 122 sayfa

Anahtar Kelimeler: Ambalaj Atiklari, Geri Doniisiim, Geri Kazanim,
Tekrar Kullanim, Atik Yonetimi, Kaynaginda Ayri
Toplama, Sifir Atik
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6.1. ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI’NDE
YAPILAN PROJELER

TEKNOPARK
OKA

S‘F'R ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI’NDE

> SIFIR ATIK LIDERLERI
P\‘ 'K YETIiSIYOR

15-18 NISAN 2019

SAMSUN TEKNOPARK KONFERANS SALONLI

Basvuru sahibi ve Ortaklar:

l Bagvuru Sahibi: Samsun Teknopark

Proje Ortag1: Ondokuz Mayis Universitesi
Teknik Destek Programi kapsaminda yararlanict kurulusa herhangi bir dogrudan mali destek
verilmeyecektir. Mali destek, hizmet alim1 yoluyla gerceklestirilir.

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi Teknik Destek Programinin Amaci:

Orta Karadeniz Kalkinma Ajanst Teknik Destek Programi tarafindan saglanacak  teknik
destekle;

. Yerel yonetimlerin planlama ¢aligmalari

e  Sivil toplumun ve 6zel kesimin giiglendirilmesi

e  Bolgedeki merkezi kamu kurumlariin giiglendirilmesi

J Ulusal stratejiler, eylem planlari ile bolge plan ve programlarini uygulayici faaliyetler

o Yerel kalkinma kapasitesini artirici faaliyetler

o Yerel ve bolgesel kalkinmaya katkida bulunabilecek diger faaliyetlerin desteklenmesi

amaglanmaktadir. g2



Teknik destek programi yerel ve bolgesel kalkinmaya katkida bulunabilecek;

*Egitim verme,

*Program ve proje hazirlanmasina katki saglama,
*Gegici Uzman personel gorevlendirme,
*Danigmanlik saglama,

+Lobi faaliyetleri ve uluslararasi iligkiler kurma
gibi kurumsal kapasite gelistirici faaliyetleri icerir.

-

Projenin Amaci:

Samsun Teknopark’in koordinatérliigiinde ve Ondokuz Mayis Universitesi isbirligiyle yiiriitiilmiis
olan “Ondokuz Mayis Universitesi’nde Sifir Atik Liderleri Yetisiyor Projesi” ¢evre duyarliligi, ve
sifir atik konusunda farkindalik yaratmak, bu konuda toplumsal degisime 6nderlik etmek tizere
“sifir atik yonetim liderleri” yetistirmeyi hedeflemistir. Samsun Teknopark, Ondokuz Mayis
Universitesi isbirligi ile yiiriitiilen proje kapsaminda Egitim, Iletisim, Ilahiyat, Miihendislik, Saglik
Bilimleri, Ziraat ve Turizm Fakiiltelerinden toplam 70 o6grenciyi ve Teknopark firmalarinin
calisanlarindan 10 kisiyi, ¢evre duyarliligi, sifir atik farkindalik egitimi ve atdlye galigsmalar ile
“sifir atik yonetim liderleri” olarak yetistirilmistir. Proje kapsaminda atik ve ¢Op arasindaki farki,
atik yonetimini odak grup ve atdlye ¢alismalari ile 6grenen 6grenciler, toplum liderleri olarak
ogrendiklerini aktarirken ihtiya¢ duyacaklar bilgi, beceri ve degerleri kazanmislardir. Is hayatinda
“atik tiretme” ya da “attk minimizasyonu” etki potansiyeli en yiiksek olan mesleklerde ¢alisacak
ogrencileri yetistiren boliimler ve inovasyon ve yenilesmenin konularindan biri olarak 6énemli bir
rekabet alanini olusturan atiklara iliskin ¢alismalar (atik Omriinii azaltma, dogaya duyarli iiretim ve
ambalajlama, atik bertaraf etme) yapma ya da bu ¢alismalar1 destekleme potansiyeli yiiksek olanlar
oncelikli olarak tercih edilmistir. Proje kapsaminda hem vatandas olarak hem de profesyonel
hayatta tstlenecekleri bu sorumluluk igin ihtiya¢ duyduklari bilgi ve donanima sahip olmalari
saglanmistir.

Egitimin temel konusu, israfin 6nlenmesini, kaynaklarin daha verimli kullanilmasini, atik olusum
sebeplerinin gbézden gegirilerek atik olusumunun engellenmesi veya minimize edilmesi, atigin
olusmasi durumunda ise kaynaginda ayri toplanmasi ve geri kazanimimin saglanmasini kapsayan
atik yonetim yaklagtminin OMU’de ve Samsun Teknopark’ta olusturulmasini saglamak olmustur.

L




6.1 “Sifir Atik Liderleri Yetisiyor”
Egitim Icerigi

1. giin: Atik Yonetimine Teknolojik Yaklasim

=Baglangi¢ Anketi

=Sifir Atik Kavramina Giris

=Vahsi Depolamadan Atik Yonetimine Yolculuk

=Sifir Atik Yonetimi Piramidi nedir?

*OMU Cevre Kuliibiiniin Tanitimi

=Calisma Gruplarinin Olusturulmasi (7 grup)

=Saha calismasi: Atik Toplama ve Geri Kazanma Merkezlerine Ziyaret

2. giin: Atik Yonetiminde Saghk, Psikoloji ve Sosyoloji Yaklasimi
»Atik ve Saglik Arasindaki iliski
=Sifir Atik Konusunda Davranis Degisikligi Yaratmada Liderlik
=Liderlik Atolyesi
=Sifir Atik Konusunda Iletisim Becerileri
s[letisim Atdlyesi
=»Si1fir Atik Konusunda Ozgiirlestirici Bilme ve Eylem
=Sorun Tespiti, sorunun ¢dziimii i¢in bagvurulacak anahtar kisi/kisilerin/makamin
tespiti, bagvuru dilekgesinin yazilmasi
»lgili birimin yoneticisinden randevu alinmasi

3. giin: Atik Yonetimi, Degerlendirilmesi ve Uygulanmasinda Yaklasimlar
=Plastik ve Mikro Plastigin Ayristirilmasi
= Atolye Caligmast
sElektronik Atik Yo6netimi
=Atolye Calismasi
=sSamsun Biiyiiksehir Belediyesi’nde Sifir Atik Uygulamalari
=[srafi 6nleme ¢alismalar1 ve ayirma kaplarinin kullanimi

4. giin: Ozgur1t

&

Rektor Yardimerst Prof. DY, ‘ Kalkinma Ajansi (OKA) Genel Sekreteri
Mevliit Ozen’in de katildig1 ilk giin egltl i Miksel Ardalt “Atik YonetlmmgTeknOIOjlk
Yaklasim”, Ars. Gor. Tolga Ayeri “Sifir Atik Yonetlm amidi- Nedir?”?, Cevre Yiiksek :
Ozge Koksal “Vahsi Depolamadan Atik Yénetimine Yolculuk” konularinda sunam gerceklestirdi?
Sunumlarmn ardindan Atk m1 — Cép mii? isimli atdlye ¢aligmasi yapildi. i¢ Mimar Ozlem Berk ise
“Liderler Tasarim Odakli Diisiiniir” konusmasindan sonra 6grencilerle atiklardan tasarim atdlyesi
olusturdu.




Ikinci giin: Prof. Dr. Ozen Kulaka¢ “Atik
Yonetiminde Saglik, Psikoloji ve Sosyoloji
Yaklasimi”, Prof. Dr. Yunus Demir suyun
Onemini anlattiktan sonra 6grenciler 4 gruba
ayrilarak Dr. Ogr. Uyesi Serap Giileg, Dr.
Ogr. Uyesi Oya Sevcan Orak, Ars. Gor.
Kiibra Giilirmak, Ars. Gor. Ercan Tung, Ars.
Gor. Kiibra Glumis, Ars. Gor. Elif Giizide
Emirza tarafindan “Sifir Atik Konusunda
Davranis Degisikligi Yaratmada Liderlik”
Liderlik Atolyesi-Ahlak Atolyesi-Becerileri
Gelistirme  Atolyesi-Yaraticilik  Atdlyesi
konularinda katilimcilara bilgi verildi.

Uciincii giin: Prof. Dr. Yiiksel Ardali “Atik
Y Onetimi, Degerlendirilmesi ve
Uygulanmasinda  Yaklagimlar-Sifir ~ Atik
Yonetmelik ve Uygulamalar”, Prof. Dr.
Ozen Kulakag “Sifir Atik Konusunda
Ozgiirlestirici Bilme ve Eylem”, Biiyiiksehir
Belediyesinde Cevre Miihendisi Elif Ozcan
“Samsun Biiyliksehir Belediyesindeki Sifir
Atik Uygulamalar1” konularini anlatti.
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Son giin ise Ars. Gor. Bilge Aydm Er
“Israfi Onleme Calismalar1 ve Ayirma
Kaplart Kullamim1” ve Hayat geri
doniisimden Cevre Miihendisi Alper
Karadeniz geri doniisiimii anlatti. Dr.
Cem Kilig suyun Onemi ve atik
yonetimi uygulanabilirli§i konularinda
katilimcilarla goriglerini paylastilar.

Genel  Sekreter Yardimcis1  Serap
Sivrioglu  Sezer, Genel  Sekreter
Yardimcis1 Mustafa Cayiroglu, Yapi
Isleri ve Teknik Daire Baskani Recep
Durmus, Cevre Miihendisi Osman
Aydin, Ishak Kati, Saghk Kiiltiir ve
Spor Daire Baskani Giingor Kural,
Idari Isler Daire Baskam Yilmaz
Oztiirk, Idari Isler Sube Miidiirii Ahmet
Dogan, i¢ Mimar Ozlem Berk, Prof. Dr.
Yiiksel Ardali, Prof. Dr. Ozen Kulakag
ve egitimciler, Eda Beylihan’in
katilimiyla egitimi tamamlayan
ogrencilere sifir atik lider katilim
belgeleri verildi.

Rektor Danismani Prof. Dr. Yiiksel
Ardali basarii 4 gilinliik egitimin
ardindan geri dontislerin ¢ok olumlu
oldugunu, basarinin el birligiyle
saglanabildigi, Rektor Prof. Dr. Sait
Bilgi¢’in biiyiik destegiyle idari ekiple
uyumlu ve inanarak ¢alismanin
sonuglarmin olumlu oldugunu belirtti.
Ogrencilere ¢ok  giivendigini, bu
egitimde  farkindaliklarin1  ortaya
koyduklarini, ileriki hayatlarinda bu
bilgileri paylasarak
yayginlastiracaklarimi da belirtti.
Atiklardan tasarim sovalelerde
sergilendi ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin diizenledigi yarisma igin
"anlar yapildi.



6.1 Proje Ciktilari:

“Sifir Atik Liderleri OMU icin Sahadalar”

Kaynaklarin dogru ve verimli kullanilmasi, atiklarin yeniden ekonomiye kazandirilmasi, israfin
onlenmesi, ¢cevre ve dogaya karsi farkindalik ve duyarliligin gelistirilmesi amaciyla Ondokuz
Mayis Universitesimin onciiliigiinde gectigimiz haftalarda gerceklesen Sifir Atik Egitimi ilk
meyvesini verdi.

—

Egitime farkli fakiiltelerden katilan Ogrenciler, aralarinda organize olup {niversitenin diger
birimleriyle eszamanl olarak fakiiltelerinde mintika temizligi yaptilar. Fakiilte dekanlari, 6gretim
tiyeleri, arastirma gorevlileri, idari personel ve goniillii 6grenciler, sifir atik liderleri 6nderliginde
fakiilte bahgelerindeki atiklari cinslerine gore ayirarak topladilar
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» Atik Yonetimi Davrams Haline Doniismeli

Ekip adina agiklama yapan Turizm Fakiiltesinden lider Emre Candan “Atik yonetimi davranis sekline
donitigsmeli. Sifir atigin ayirma kaplariyla, plastik ve kagitlarin toplanmasiyla sinirli kalmamali. Biz
ogrenciler olarak fakiiltelerimizde bu akimi baslattik. Universitenin de bu konuda lider ve siiriicii
kuvvet olmasi gerektigini diisiiniiyoruz. Universitemizin essiz giizellikteki kampiisiin kiymetini
bilmemiz gerekiyor. Hayran kalinan kampiisiimiiz, ne yazik ki atiklarla ¢oplerle Kirletiliyor. Dogaya
zarar vermeyen, atiklarini geri donistiirebilen, kendi enerjisini ireten bir iniversite olmay1
hedefliyoruz. Soyle bir 6rnek vermek gerekirse; Bir ton kagidin geri doniisiime kazandirilmasi 17
agaci kurtaracak ve 177 kg daha az sera gazinin iiretilmesini saglayacak. Bununla birlikte 4 bin 100
kw’lik elektrik enerjisi tasarrufu saglanacak. Bu ornegi cam, plastik gibi atiklarla
zenginlestirdigimizde ve kazanimlarimizi hesap ettigimizde ortaya buyiik bir miktar ¢ikiyor. Son
olarak kendi atigimiz1 yonetmeyi basarabildigimiz zaman bu konuda pek ¢ok problemi ¢6zecegimize,
davranig seklimizi diizelterek gelistirebilecegimize inaniyoruz.” seklinde ifade etti.

>“Sifirdan Bashyoruz” Universiteler Arasi Geri Déniistiiriilebilir Atik
Yarismasina Katilim

Cevre ve Sehircilik Bakanligmin, "Universiteler Aras1 Geri Déniistiiriilebilir Sifir Atik Yarismas1"
fotograf kategorisinde Ondokuz Mayis Universitesi’ni temsilen Fen-Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji
Bolimii 1. sinif 6grencisi Tahir Kaya yarismaya katildi. Diizenlenen sifir atik fotograf yarismasinda
ogrencimiz 3. olarak dereceye girdi.




6.2 TOPRAK ANA GENCLIK GRUBU (PIC: 909829737) — 3R STYLE PROJESI
(REF. NO. 2019-1-TR-KA105-066364)
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Yasal Temsilci Prof. Dr. Yiiksek ARDALI

irtibat Kisisi Kirsat KURT

3R STYLE PROJE ORTAKLARI

Bagvuran Kurum/Kurulus

PIC Yasal ad Olke

909829737 Toprak Ana Tarkiye
Ortak Kurum/Kuruluglar

No PIC Yasal ad Ulke

1 912735954 Ecological Future Letonya

Education

2 904892049 GO Ahead Rormanya
3 904498520 Aktive Kosmos Ispanya
4 986538792 COMUNE DITORINO ltalya

5 942234527 HYPE Birlesik Krallik

3R STYLE atélye calismalari ii¢ ana boliime ayrilmistir:
*Avrupa Gilindeminde 3R
*Birey i¢in Farkindalik

*Toplum igin Farkindalik 88




Projemizin Amaglari:

I.  Oncelikli amacimiz, katilimcilara hitap edebilecek sekilde, geri doniisiim mantiginin ne
oldugunu, nasil uygulanabilecegini, geri doniisiim uygulamalar1 yayginlastirilmasiyla
uzun ve kisa vadede neler olabilecegi bilincini kazandirmaktir.

Il. Proje geri doniisiim ile ilgili becerilerinin yani sira Erasmus + hedeflerine uygun olarak
uygulanacaktir.

I1l. Farkli kiiltiirlerden gelen insanlarin yapacagi ortak calismalarla, yansitacak olduklari
kiilttirel birikimleri, bir kiiltiir armonisine ve gesitli begenilere yol acacak ayn1 zamanda
farkli kiiltiirler birbirleriyle harmanlanacaktir. Bu da katilimcilarin farkli kiltiirlere olan
bakisin1 ve Avrupa vatandashigini gelistirecektir.

IV. Tim katilimcilarimiza geri doniisim bilgi birikiminin, donanimin ve temel girisimciligi
tesvik edecegiz.

V. Farkl kiltiirlerden gelen genglerin dil becerilerini gelistirilmesi igin firsat saglanacaktir
ve ikinci bir dil 6grenmeye tesvik edilecektir.

VI. Katilimci genglerin proje uygulama siirecinde kendini gelistirme ve liderlik roliini
artirilacaktir.

Projemizin hedefleri:

=Genglerin doga ile baglarmi kurmalarina yardimer olmak,

sUygulamanin ve doganin keyfini siirmek i¢in tesvik etmek,

»Geri doniisiim uygulamalar1 hakkinda ¢alismalar yaparak genclerin bilgisini arttirmak,
=Doga ile birlik duygusunu gelistirmek,

=Cevre i¢in sorumluluk duygusu gelistirmek ve aktif birer vatandas olmalarin1 saglamak,
»Genglerin kiiltiirler aras1 yeterliliklerini gelistirmek,

=Toplumda geri dontisiim farkindaligini olusturarak bireyleri geri doniisiime tesvik etme,
=Projemizle beraber geri doniisiimii ulusal ve uluslararasi alanlarda tanitmak

sKurum ve kuruluglar geri donisim uygulama zincirinin  yayginlastirilmasi  ve
giiclendirilmesi

sCevre projelerinde yeni bir bakis acist1 kazandirmak amaciyla sosyal girisimcili
faaliyetlerinin 3R ilkelerini uygulanisinin kavranmasi hedefliyoruz.




Proje Ortaklar1 Hakkinda Genel Bilgiler

Koordinatér ortak ;
*Toprak Ana, Atakum-Samsun'da bulunan c¢evre i¢in girisimcilikle ilgilenen aktif bir gencglik
grubudur. Grup, Ondokuz Mayis Universitesi biinyesinde kurulmustur ve iiyeler, {iniversitemizin
cesitli bolimlerinden olan dgrencilerden olusmaktadir. Grup yerel ¢evre projelerinde yer almakta ve
akademik arastirmalarla giiglii bir sekilde baglantilidir. Genglik grubu ve akademik baglantili olarak,
atolyelerde farkli bir bakis agisi ve firsat sunacaklar. Grup faaliyetlerini genisletmek ve uluslararasi
projeler gelistirmek istemektedirler.

Ortaklar ise ;

*Ecological Future Education, Letonya da sivil toplum kurulusu faaliyetlerini merkezinde ekolojik
denge ve cevre tizerine kurmus bu faaliyetlerini egitim yoluyla 6zellikle genglere aktarmayi
hedeflemektedirler. 3R STYLE projesi ile birlikte projenin yayginlastirlmasinda ve egitim
kurslarinda 6nemli bir gorevi yerellerinde iistlenecektirler.

*HYPE, “her yerde gen¢ insanlara yardim etmek” fikrinin savunucusu olarak Merseyside'nin
gengligine odaklanan goniilli bir kurulustur. HYPE, tiim genglere, sosyal altyapi, cinsiyet, din veya
etnik kokenine bakilmaksizin, tam potansiyellerini elde etmek i¢in bir firsat sunma hedefiyle tinliidiir.
Organizasyon, rehberlik destegi, saglik , zihinsel refah, fiziksel aktivite, egitim ve istihdam
ilerlemesi, staj, goniilliiliik ve is deneyimi firsatlar1 saglamaya odaklanan atolye calismalar1 gibi
faaliyetleri genglere sunarak bunu basarmayr hedeflemektedir. HYPE, genclerin siklikla
karsilastiklar1 zorluklar ve yetiskinlige verimli bir gec¢is i¢in kendi projeleri araciligiyla destek
sunmay1 arzulamaktadir. HYPE'in elde etmeyi amagladigi etki; Genglerin 6z giivenlerini ve 6z
saygilarin1 arttirmak, anti-sosyal davranis riskini azaltmak ve her toplumdan yerel topluluklara
beraber bunlar ortaklasa giiglendirmektir.

«Aktive Kosmos, tipik bir Ispanya sehrinde faaliyetlerini siirdiiren Aktive Kosmos dernegi sehrindeki
birgok devlet kurumu ile miithis bir baglanti1 agina sahiptir.Yerelinde genglerle ¢evre bilinci, ekoloji,
miilteciler ve buna benzer bircok Avrupa vatandasligi degerlerini yerelindeki genglere aktarmaktadir
Ayn1 zamanda yerel faaliyetlerle beraber bolgesindeki genglere birgok uluslararasi firsatlar sunarak
genglerin ufuklarini genisletmektedirler.

*COMUNE DI TORINO, Uluslararast Genglik Degisim Ofisi Torino kent konseyi tarafindan
kurulmus bodlgesindeki Italyan gengler igin birgok Avrupa Birligi firsatlar1 yaratmaktadirlar. Torina
sehrindeki bir ¢ok dernek ile baglantili olarak galigmalarini siirdiirmektedir. 3R STYLE projesinde
yayginlastirma ve yerel faaliyetler gerceklestirmede dnemli bir dinamizme sahiptirler.

*GO Ahead, Bolgesinde birgok konu hakkinda g¢alismalar yiiriiten, yerelinin sorunlarmni Avrupa
Vatandagligt konusunda c¢oziimler iireten, bolgesinde bir¢ok sivil toplum kuruslari ile
kurumlariyla paydas olarak bircok calismalar yiiriitmektedir. Ozellikle 3R STYLE projesd
Ahead'in ¢alisma alanlar1 olan ekoloji ve saglikli yasam tarzi, siirdiiriilebilir kalkin

bagdagmaktadir.
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Ekipler arasindaki gorevler ve sorumluluklar:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

Organizator, proje gorinirligi ve yaygimlastirllmast i¢in afislerin  hazirlanmasin
destekleyecektir. 2. Organizator, Ondokuz Mayis Universitesinin sahasini ,lojistik imkanlarinin
ve ¢esitli imkanlariin faaliyet programina planlamasini gergeklestirecektir.

Italya projenin nihai videosunu tamamlayacak, yayacak, yayim ve siirdiiriilebilirlik icin faaliyet
kitaplarinin  (yeni ve kullamilmis olanlar) diizenlenmis bir versiyonunu hazirlayacaktir.
Diizenlenen siirimii SALTO Ara¢ Kutusu'na yiiklenecek ve ayrica tim is ortaklarina ve diger
kuruluslara gonderilecektir.

Ingiltere, proje sonuclarma ve prosediiriine iliskin cesitli internet platformlarinda makaleler
hazirlayacaktir.

Romanya, katilimcilarin ve egitmenlerin projeyle ilgili diistinceleri ve diisiinceleri hakkinda
kendilerini ifade edecekleri e-kitaplarin1 hazirlayacaktir.

Ispanya, daha genis yasam boyu 6grenme topluluguna dagitilacak projenin dijital fotograf
albiimiinii hazirlayacak ve sosyal medya ve Web sayfalari/Blogspot araciligiyla yayginlastirmay1
tesvik edecektir.

Letonya,proje ¢ikarimlarini yerelindeki egitim kurslariyla hayat boyu egitim metodolojisi ile
proje ¢iktilarini yayginlastiracaktir.

Tim ortaklarin projenin devami nitelikte yerelde etkinlikler diizenleyecekler ve proje ¢iktilarini
yayginlastiracaktir.

Tim ortaklar,proje ¢iktilarinda olusturulan temel girigsimciligi yayginlagtirmak icin faaliyetler
yiiriitecektir.

Ingiltere, Letonya, Ispanya, Romanya ve Italya tiim faaliyetlerde Tiirkiye koordinatdriine
yardimci olacaktir.

Katiimeillarin Hazirhklar::

a.

Ortaklarimiz katilimcilarin segiminden once genclik liderlerinin belirlenmesi istenecektir. Bg
yonlendirme ve prOJeye hazirlanma daha kolay ve hizli olaca
katilimindan dnce ;

haznlamalarml isteyecegiz.

Bolgelerindeki Belediye hizmetlerinin bu konu hakkinda yeterliligi hakkinda gézlem yapmasini
isteyecegiz.

Katilimcilarimiz yerellerinde anket calismasi yapilarak 3R STYLE projesi sonucunda proje ¢iktisi
olarak eklenmesi saglanacaktir (Faaliyet programinda, Ondokuz Mayis Universite dgrencileri ile ayni

calismay1 gergeklestirecegiz. Boylece on lisans ve lisans egitimi alan gengler {izerinde istatistiksel
veriler elde edebilecegiz).

Katilimcilarimiz iilkelerinin geri doniisiim politikalar1 hakkinda rapor hazirlamasini talep edecegiz.
Diger faaliyetler genglik liderleri ile irtibatimizla yonlendirilmesi saglanacaktir (Konaklama, saglik
sigortasi, proje bilgi paketi, evisa islemleri vs.),



Katihmcilarin kisaca yeterlilik ve bilgi asagidaki gibidir:

=Yerel ve Avrupa diizeyinde geri doniisiim hakkinda genel bilgi

»Geri doniisimde uygulamalarinda yerel yonetimlerin yaptigi eksiklikler, siirdiiriilebilir olmayan
uygulamalar1 hakkinda gozlem

»"Cesitlilikte birlesik" gibi Avrupa degerleri

=Yeni dilleri 6grenmek i¢in gelistirilmis dil becerileri ve agiklik

=Sosyal eylem igin bir projenin nasil gelistirilecegine dair genel bilgi

sLiderlik, takim ¢aligmasi, iletisim, 6zgiiven, Avrupa vatandasligi

Projemizde sonuclar: su yontemlerle yayginlastirmayi planhyoruz:

=Sosyal medya, blog sayfas1 web sayfasi,

sKatilimeilarin deneyimlerini arkadaslariyla, cevresiyle ve ailesiyle paylasmasi,

»Yazil1 ve gorsel medya,

*Projemize ait brosiir olusturarak,

*Projemize ait bir kisa film olusturarak,

*Proje ortaklarinin yerlerinde yapacag: ¢aligmalarda ¢iktilar1 kullanmasiyla 3R STYLE projesinin
ciktilar1 uluslararasi boyutta yayginlastirilacaktir

Katihmeilar ortaklarimizin destekleriyle projenin ¢iktilarini:

a. Sosyal medya hesaplarindan paylasim yapilmaktadir (Instagram, youtube, facebook, blog hesabi),

b. Bolgelerinde 3R ilkeleri ile ilgili bireysel ve grup olarak gesitli kampanyalar baslatacaktir,

C. Genglik Degisimi sonucunda Avrupa firsatlariin aktarimimi diger genglerle paylasimda
bulunacaklar,

d. Katilimcilar Genglik Degisimi sonrasi yasadiklari tecriibe hakkinda aktarimda bulunabilmesi igin
video ¢alismasi veya degerlendirme yazilar1 yazacaklar,

e. Genglik Degisiminde ¢evre igin sosyal girisimcilik fikirlerini yayginlastirmak amaciyla
yerellerinde bilgilendirme toplantilar1 ve diger genglere bu konuda tecriibe kazandirmak amaciyla
caligmalar yiiriiteceklerdir.

Projenin Degerlendirme Calismalari;

Grup liderlerinin haftalik olarak katilimcilarla degerlendirmesi,
Grup liderleri ile proje ekibinin degerlendirme toplantisi,

Proje ekibinin ara degerlendirme ¢aligmasi,

Katilimcilarla projemizin ara degerlendirmesi,

Katilimcilarla yaygin egitim temelli genel degerlendirme c¢aligmasi projenin son giinii,
Katilimcilarla projenin genel degerlendirme ¢aligmast — son giin yazili olarak,

Projemizin ortaklar ile projenin faaliyetleri bittikten sonra genel degerlendirme ¢alismasi,
Proje ekinin projenin basindan sonuna olan siireci degerlendirme calismasi.
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Baskan Demir ‘Sifir Atik’, /
projesine dikkat cekti

Diinya 6grencilerini makaminda agirlayan Samsun Biiyiiksehir Belediye Baskani
Mustafa Demir, "Sifir Atik Projesi, tilkemizin gelecegi ¢ocuklarimiz igin daha iyi bir
diinyanin hazirhgidir" dedi.

Haber linkleri:

http://www.omu.edu.tr/tr/icerik/omu-3r-style-projesiyle-sifir-atik-calismalarina-uluslararasi-boyut-kazandirmayi-
hedefliyor#gallery-anchor

amsungazetesi.com/samsun-haber/baskan-demir-sifir-atik-projesine-dikkat-cekti-
h1229728.html?fbclid=IwAR2evg_Xs5iFbGEgdndg5mu9tnxjuAuke_XufwébTeHp_aMUMown2C1H2U
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6.3 OMU’DE SIFIR ATIK HAREKETI
PROJESI

Proje Kapsamu:

Samsun Is Kadinlar1 Dernegi (SAMIKAD)
koordinatorliiginde ve  Ondokuz  Mayis
Universitesi  isbirligiyle vyiiriitiilecek  olan
“OMU’de Sifir Atik Hareketi” projesi cevre
duyarhilign ve sifir atik konusunda farkindalik
yaratmayi, bu konuda toplumsal degisim ve
gelisime katki saglamayr {izere “sifir atik
yonetiminde  bilingli  bireyler-uygulayicilar”
yetistirmeyi hedeflemektedir. Projenin hibe
destegi almast amaciyla Orta Karadeniz
Kalkinma Ajans1 (OKA)’na basvuru yapilmistir.
OMU’de atik ve ¢op arasindaki farki, atik
yonetimini odak grup ve atélye c¢alismalari ile
ogrenecek olan temizlik personelleri, bu
egitimden ogrendikleri bilgileri OMU’de ve
kendi meslek hayatlarinda uygulayacak ve
etrafindaki insanlara aktaracak diizeyde bilgi
sahibi olacaklardir. Ocak 2020°’de
gerceklestirilecek  pilot ¢alismanin  ardindan
egitimlerin tiim iiniversiteye ve sehre yayilacak
hedeflenmektedir.
Egitimler, vaka, atolye c¢aligmalar1 saha
ziyaretleri de desteklenecektir. Ayrica egitim
stirecinin  kendisi  “sifir atik” farkindaligini
artiracak sekilde gerceklestirilecektir. Temizlik
gorevlilerin, is yerlerinde, evlerinde, oturduklari
cevrede sifir atik doniisiimiine katki saglamalari
hedeflenmektedir. Proje kapsaminda hem
vatandas olarak hem de profesyonel hayatta
iistlenecekleri bu sorumluluk igin ihtiyag
duyduklar1 bilgi ve donanima sahip olmalari
saglanacaktir.

sekilde genisletilmesi

Egitimin temel konusu, israfin 6nlenmesini,
kaynaklarin daha verimli kullanilmasini, atik
olusum sebeplerinin  gozden gecirilerek
engellenmesi veya atigin minimize edilmesi,
atigin olusmasi durumunda ise kaynaginda
ayristirilarak toplanmasi ve geri kazaniminin
kapsayan atik  yOnetim
yaklasiminin -~ OMU’de  yerlestirilmesini

saglanmasini

saglamaktir.

Proje kapsaminda 200 temizlik gorevlisi ve
19 fakiilte sekreterleri 5 giinde toplam 35 saat
“sifir atik yonetimi” konusunda egitilecektir.
Egitimler oMU AKM’de
gergeklestirilecektir.  OMU’de  yapilacak
calismalarla sifir atik konusu daha sonra
Samsun’da basta “Kadin Emegi Samsun: Cars1
1919°da yer alan kadinlar olmak iizere ¢esitli
kadin  girisimcilere  aktarilacaktir.  Proje
kapsaminda OMU Temizlik personeli ve
fakiilte sekreterleri olmak tizere yaklasik 200
kisilik bir gruba ve 19 fakiilte sekreterine
(toplam 219 kisi) Universite biinyesinde
“Sifir Atik Yonetimi Egitimi” verilecek ve
cevrelerini harekete gecirebilecek “Sifir Atik
Yonetiminde bilingli bireyler”
yetistirilecektir. Bu uygulayicilar gelecegin
meslek sahiplerine 6rnek olarak hareketin
yayginlastirilmas1t ~ saglanacaktir.  Egtim
programi 5 farkli gruba, 1 giin (toplam 35
saat) siirecektir.
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Egitim yontemi ve temel konular:

> Sifir Atik Yonetimi ile flgili Genel Kavramlar

*Baslangi¢ Anketi

*Sifir Atik Kavramina Giris

*Sifir Atik Yonetimi Piramidi nedir?

«Sifir Atik Belgesinin Alinmas: igin Yapilmas: Gerekenler
*Entegre Cevre Bilgi Sisteminin Kullanilmasi

>Sifir Atik Yonetimi fle Tlgili Mevcut Uygulamalar

«Samsun Biiyiiksehir Belediyesi’nde Sifir Atik Uygulamalari
*Bolgedeki diger uygulama ornekleri

«Israfi Onleme Calismalar1 ve Ayirma Kaplarini Kullanimi
*SWOT Analiz Calismasi

*Sonug Anketi ve Degerlendirme

*Kapanis

Proje kapsaminda verilecek egitim siireci de 6grenme ve farkindaligi artirma amaciyla kullanilacaktir.
Egitimin basindan itibaren sorumlu tiiketim ve atik ayristirma “deneyim yolu ile 6grenme teknikleri”
yoluyla, katilimcilar tarafindan giinlik yasamda deneyimlenecek, giindelik yasama aktarmanin
dogrudan 6rnegini olusturacaktir.
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ANKET CALISMALARI
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amaciyla iiniversitedeki _birimlere flamak | izere'

Anketl”olusturmustur Yaplla ‘ erin - ya;_;,_yb_a_gl,lkl»ar altinda asagida

verilmistir.

7.1 CEVRE DUYARLILIGI ANKETI

Bu anket, Samsun ilinde yasayan halkin ¢evre bilincinin saptanmasi ve ¢evre farkindaligi yaratmak
amaciyla hazirlanmistir. Bu amagla siz degerli katilimcilarimizin goriislerine ihtiyag duyulmaktadir.
Anket iki boliimden olusmaktadir. Birinci bolimde demografik bilgilere, ikinci boliimde ise gevre
bilincini belirleyici sorulara yer verilmistir.

Bu bilgiler 1s181inda genglerden baslayarak her yastaki bireyin ¢evre bilincinin ortaya ¢ikarilmasi ve
potansiyel iyilestirme alanlarinin belirlenmesi hedeflenmektedir. Yanlis bilgi vermeniz durumunda
caligma ile ilgili sonuglar dogru olmayacaktir.

Demografik Bilgiler

1- Cinsiyet: [ ] Kadn [ Erkek

2-Yas: [ 17-23 [1 24-30 L] 31-4040 ve tizeri [
3- Egitim Durumu: [ flkokul [  Ortaokul [ Lise [ Universite
4-Meslek: [ issiz L1 Ogrenci [1 Ozel Sektor [ Kamu [1Emekli

Anket Sorulari

5- Enerji israfinin Oniine gegmek icin lamba ve elektronik aletleri sadece ihtiyag duydugumda agik
birakirim.

[l Herzaman [] Coguzaman [l Bazen [ 1 Cok nadir [ 1 Higbir
Zaman

6- Kagit israfi olmamasi igin bir dokiimanin ¢iktisin1 almak yerine bilgisayar ortaminda okumayi
tercih ederim.

[l Herzaman [] Coguzaman [l Bazen [ 1 Cok nadir
Zaman

[ 1 Higbir
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http://yesiluniversite.omu.edu.tr/cevreci-yapilanma/anket/cevre-duyarlilik-anketi-degerlendirme
http://yesiluniversite.omu.edu.tr/cevreci-yapilanma/anket/cevre-duyarlilik-anketi-degerlendirme
http://yesiluniversite.omu.edu.tr/cevreci-yapilanma/anket/cevre-duyarlilik-anketi-degerlendirme
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7- Atik pilleri, atik pil toplama kutularina atarim ve genellikle tek kullamimlik piller yerine sarj
edilebilir pil kullanmaya dikkat ederim.

[ 1 Herzaman [] Coguzaman [ 1 Bazen [ 1 Cok nadir [ 1 Higbir
Zaman

8- Naylon poset kullanimima dikkat ederim ve miimkiin oldugunca dogada kolay ¢oziinen posetler
kullanirim.

[l Herzaman [] Coguzaman [ 1 Bazen [ 1 Cok nadir [ 1 Higbir
Zaman

9- Plastik, cam, metal ve kagitlar1 bunlar i¢in ayrilmis olan geri doniisiim kutularina atarim.

[l Herzaman [] Coguzaman [] Bazen [l Cok nadir [] Higbir
Zaman

10- Benzer iki iiriin arasinda se¢cim yapacak olursam daima insan ve doga icin daha az zararli olam
tercih ederim.

[l Herzaman [] Coguzaman [l Bazen [l Cok nadir [] Higbir
Zaman

11- Kagit havlu kullanimina her kosulda dikkat ederim.

[l Herzaman [] Coguzaman [l Bazen [] Cok nadir [] Higbir
Zaman

12- Cevre kirliligine veya dogal kaynaklarin tahribatina yol agcan faaliyetlere sahit oldugumda ilgili
birimlere sikayette bulunurum.

[ IHer zaman [ 1 Cogu zaman [ 1 Bazen [l Cok nadir [1 Higbir
Zaman

13- Ulkemizde gevre ile ilgili faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslarinin diizenledigi etkinliklere
katilirim.

[ 1 Herzaman [] Coguzaman [] Bazen [] Cok nadir [] Higbir
Zaman

14- Universitemiz ¢evre bilincini kazandiracak herhangi bir proje ya da seminer diizenleyecek olsa
buna katilirim.

[ 1 Herzaman [] Coguzaman [ 1 Bazen [] Cok nadir [] Higbir
Zaman

15- Ozon tabakasina zararh oldugunu diisiindiigiim i¢in deodorant ve diger spreyleri kullanmam.

] Hi

[ 1 Herzaman [] Coguzaman [ 1 Bazen [ 1 Cok nadir
Zaman
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16- Yeni araglar karbon salinimini azaltmak i¢in petrol trtinlerini yakit olarak kullanmamaktadir. Bir
arag alacak olsam Oncelikli tercihim Hibrid/Elektrikli araglardan yana olur.

[ 1 Herzaman [] Cogu zaman [l Bazen [l Cok nadir [l Higbir
Zaman

17- Yakin mesafelere giderken otomobil/toplu tasima araglari kullanmak yerine yiirlimeyi/bisiklete
binmeyi tercih ederim.

[ Her zaman [ ] Cogu zaman [ ] Bazen [ ] Cok nadir [ ] Higbir
Zaman

18- I¢ ortam hava kalitesini korumak i¢in her giin odami/evimi havalandirmaya 6zen gosteririm.

[ Her zaman [ 1 Cogu zaman [ 1 Bazen [ 1 Cok nadir [l Higbir
Zaman

19- Ulkemize termik santral kurulmasinin dogru bir fikir oldugunu diisiiniiyorum.

[ ] Her zaman [l Coguzaman [ ] Bazen [ ] Cok nadir [ ] Higbir
Zaman

20-Kisisel bakimimi (Banyo, tras, dis fircalama vb.) yaparken su kullanimina dikkat ederim.

[l Herzaman [] Coguzaman [ 1 Bazen [l Cok nadir [l Higbir
Zaman

21- Bir elektronik iiriin satin alacak olsam su/enerji tasarruflu modelleri tercih etmeye c¢aligirim.

[l Herzaman [] Coguzaman [ 1] Bazen [ ] Cok nadir [ ] Higbir
Zaman

22- Yemek hazirlama sirasinda olusan atik yaglari lavaboya dokmemeye 6zen gosteririm.

[l Herzaman [] Coguzaman [ 1 Bazen [ 1 Cok nadir [l Higbir
Zaman

23- Bir temizlik iiriinii satin alacak olsam sudan uzaklastirilmasi zor olan kimyasal tiriinleri (fosfat
icerikli vb.) tercih etmem.

[l Herzaman [] Coguzaman [ ] Bazen [ ] Cok nadir [ ] Higbir
Zaman

24- Su tasarrufu amaciyla musluk sularmin akis hizinin azaltimina gidilmesinin faydali olacagini
diistintiyorum.

[l Herzaman [] Coguzaman [l Bazen [l Cok nadir [l Higbir
Zaman

25- Yaz1i yazdigim kagidin her iki yiiziini kullanirim ve kullandigim kagitlari, geri doniisim
kutularina atarim.

[l Herzaman [] Coguzaman [ ] Bazen [ ] Cok nadir
Zaman 98




26- Copleri atarken ayristiririm. Organik atiklarla (gida atiklar1 vb.) geri dontstiiriilebilir atiklarin ayni
yere atilmamasina dikkat ederim.

[l Herzaman [] Coguzaman [] Bazen [ ] Cok nadir [] Higbir
Zaman

27- Yere ¢Op atan bir kisi gérdiigiimde onu mutlaka uyaririm.

[l Herzaman [] Coguzaman [ ] Bazen [] Cok nadir [] Higbir
Zaman

28- Aligveris sirasinda tek kullanimlik posetler kullanmak yerine file/bez torba kullanmayi tercih
ederim.

[ Herzaman [] Coguzaman [] Bazen [] Cok nadir [] Higbir
Zaman

29- Atiklarin ¢op kutusuna ulagsmasina dikkat ederim.

[l Herzaman [] Coguzaman [ 1 Bazen [ 1 Cok nadir [1 Higbir
Zaman

30- Karbon ayak izi kavramint duydunuz mu?

Evet ] Hayil ]

31- Su Cergeve Direktifi hakkinda bilginiz var mi1?
Evet | Hayil ]

32- Sera etkisi nedir? Bu konuda bir fikriniz var m1?
Evet ] Hayi[ ]

33- Otrofikasyon terimini duydunuz mu?

Evet ] HaynD

34- Gri sular hakkinda bilginiz var mi?
Evet | Hayul |
35- Yesil kampiis diye bir sey duydunuz mu?
Evetl] Hayil ]
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Ondokuz Mayis Universitesi ogrenci ve personellerinin cevre duyarlihig ve bilincinin
saptanmasi Ve cevre farkindahg yaratmak amaciyla hazirlanan anket, 22 Subat 2018 — 24
Mart 2018 tarihleri arasinda iiniversitemiz internet sitesinde online veri girisine agik
kalmistir. Universite genclerinden baslayarak her birimdeki ¢ahsanlarin c¢evre bilincinin
ortaya ¢cikarilmasi1 ve potansiyel iyilestirme alanlarimin belirlenmesi hedeflenen anket 2934
kisi tizerinden degerlendirilmistir. Ayrica anketteki tiim sorulara tam cevap veren Kisi sayisi
2162 kisi oldugundan nihai analiz bu say1 iizerinden gerceklestirilmistir. Universitemizde
57025 ogrenci, 2433 akademik personel, 1686 idari personel olmak iizere toplam 61144 Kkisi
var oldugu goz oniinde bulundurulursa katihmn (%04,8) az oldugu tespit edilmis fakat diisiik
ornekleme hatasi icin yeterince anket uygulandig gozlemlenmistir. Hazirlanan anket 3 boliim
ve toplam 37 sorudan olusmaktadir. Bunlardan 6 tanesi katihmecilarin demografik
bilgilerini,25 tanesi ¢cevre duyarhliklarim ve 6 tanesi ise cevre terimleri ile ilgili bilgilerini
olcmeye yonelik sorulardir.

Cinsiyet
m17-23
= Bay 24-30
Bayan 31-40
40 ve Uzeri

Katihmcilarin 10144 bay, 1148’ ise bayandir. Cevap verenlerin 1352%i (17-23) yas

arahiginda, 331’1 (24-30) yas arahginda 224’ii (31-40) yas arah@inda ve 255’i ise 40 ve

iizeri yastadir.

JIUGN) -
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Akademik Birim

V[ N
o
[

17%

7%

8%
8% 16%

Idari Birimler

396 3% 1%

9% 17%

11%

15%
12%

Ankete en ¢ok katilimi akademik birimlerden Egitim Fakiiltesi, idari birimlerden
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi saglamstir.

Akademik Birim:

Ankete en ¢ok katilim gdsteren akademik ve idari birimler
asagida gosterilmistir.

= Egitim Fakdltesi
Miihendislik Fakiiltesi
Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi
Ziraat Fakiiltesi
= Saglik Bilimleri Fakiiltesi
= Giizel Sanatlar Fakiiltesi

= {ktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi
= Ali Fuad Basgil Hukuk Fakiiltesi

= Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanlig1
Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1
Genel Sekreterlik

Yapi lsleri ve Teknik Daire
Baskanlig1
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanlig
= Personel Daire Bagkanligi

= Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1
= Bilgi islem Daire Bagkanlig

= Doner Sermaye Isletme
Miidiirligi
= Hukuk Miisavirligi




N SIFIR
C ATIK

Béliim ve Unvanlar:

Ankete en ¢cok katilim gdsteren boliimler ve tinvanlar asagida gosterilmistir.

Boliimler u flahiyat
= Tip
Hukuk
Elektrik Elektronik

Miihendisligi
B Mimarlik

B Cevre Miihendisligi

Fen Bilgisi
Ogretmenligi
Gorsel Iletisim
Tasarim
Hemgirelik

Bankacilik ve
Sigortacilik

Unvan m Ogrenci

m Ogretim Uyesi
Idari Personel
Aragtirma Gorevlisi

m Ogretim
Gorevlisi/Okutman

B Uzman/Cevirici
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Ankete en ¢ok katiim Ilahiyat Boliimiinden olmustur. Ankete katiim gosterenlerin
%78'i ogrencilerden olusmaktadir.Arastirmaya katilanlarin cinsiyetleri ile ¢evre
duyarhh@ ve farkindahk diizeyleri arasinda yapilan analiz sonucuna gore, erkeklerin
bayanlara gore cevreye karsi daha duyarh davramslar gosterdikleri soylenebilir.
Erkek katihmcilarin aritmetik ortalamas1 (2,4271), bayan katihmecilardan (2,4255)
daha yiiksektir. Katihmcilarm yaslar ile ¢cevre duyarhliklar1 arasinda yapilan iliski
analizi sonucuna gore, yas arttikca cevre duyarhligi azalmaktadir. 17-23 yas arasi
katihmcilarin aritmetik ortalamasi (2,53) 24-30 yas arasi katithmcilarin aritmetik
ortalamasindan (2,38), 24-30 yas arasi 31-40 yas aras1 katihmcilarin aritmetik
ortalamasindan (2,25), 31-40 yas aras1 40 ve iizeri yasinda olan katilimeilarin aritmetik
ortalamasindan (2,08) daha yiiksektir.

Cevreyi korumak i¢in toplumu olusturan biitiin bireyler ortak bir sorumluluk bilinci
ile hareket etmelidirler. Cevresel olumsuzluklar1 azaltmak veya olusmasini engellemek
toplumsal sorumluluklarin en énemlisi sayilabilir. Ondokuz Mayis Universitesi 6grenci
ve personellerinin c¢evre konusundaki farkindahk diizeyleri, cevre duyarhhig ve
farkindahg ile ilgili faaliyetlere katihmlar1 ve ¢evre terimleri ile ilgili bilgilerini
incelemek iizere yapilan anket ¢cahsmasinda Ondokuz Mayis Universitesi 6grenci ve
personellerinin bu olumsuzluklar1 azaltmak igin yeterince gayret gostermedikleri ve
cevre terimleri ile ilgili yeterince bilgi sahibi olmadiklar1 gozlemlenmistir. Bu sebeple
iiniversite ¢capinda cevre bilinci konusunda cesitli panel, konferans ve seminer gibi
calismalara 6grenci ve personellerin katihmm saglanmal ve o6zellikle iilkemizde ve
yakin zamanda da iiniversitemizde baslayan sifir atik projesi gibi konular ayrmtih
olarak anlatilmahdir. Egitim programlarinda cevre ile ilgili bilgiler verilmeli, ¢esitli
etkinlikler diizenlenerek ¢evre duyarhhig: arttirilmaya ¢ahisiimahdar.
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a.

ATIK

7.2 SIFIR ATIK UYGULAMALARINI
DEGERLENDIRME ANKETI

anlayisini ve bu konuda yapilan uygulamalar1 destekliyor musunuz?

Evet b. Hayir

2-) Sifir atik yonetmeligi hakkinda bilgi sahibi misiniz?

a.

Evet b. Hayir

3-) Kurum olarak sifir atik belgesinin alinmasini destekliyor musunuz?

a.

Evet b. Hayir

4-) Biriminizde atik ayirma kaplar1 mevcut mu?

a.
b.

Evet ise yeterli mi?
Hayir ise eksiklikleri nelerdir?

Eksik Ekipman (Ayirma kabi) Adet

Kagit
Plastik

Cam

Metal
Organik atik
Diger

5-) Biriminizde ge¢ici depolama alaniniz var mi?

a.
b.

Evet ise uygun kullaniliyor mu?
Hayir ise uygun olabilecegini diisiindiigiliniiz alan neresidir?

6-) Atiklarin ayirma kaplarinda ayristirilmasi;

o

Ayristirma dogru sekilde yapilmakta mi?
Evet

Hayir ise problem nedir? Onerileriniz nelerdir?
Atik tiirleri hakkinda bilin¢glenme saglandi mi1?

Evet

Hayir ise 6nerilerinizi belirtiniz.
Atiklar belli araliklarla toplaniyor mu?

Evet

. Hayir ise nedenlerini belirtiniz.

Toplanan atiklar tartilip fakiiltenizin dekanligina bilgi veriliyor mu?

Evet
Hayir ise nedenlerini belirtiniz.

Sistem kaynakl1 104
Eleman eksikligi kaynakli
Diger
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ATIK

1zden ¢iktiginizda ayirma kaplarimi gorebiliyor musunuz?

a. Evet

b. Hayir
8-) Atik tartim sonuglar1 atik veri sistemine giriliyor mu?

a. Evet

b. Hayir ise nedenlerini belirtiniz.
9-) Ofislerden ve ¢alisma alanlarinizdan ¢6p kovalar1 kaldirildi mi?

a. Evet

b. Hayir ise kaldirilmama nedenleri ve bu konudaki 6nerileriniz nelerdir?
10-) Kaldirilan ¢6p kovalar: birim i¢ginde veya ¢evrenizde farkli amaglarla degerlendiriliyor mu?

a. Evet

b. Hayir ise neler yapildi?

11-) Calisma alanlariizda sifir atig1 destekleyici uygulamalara gegtiniz mi? Gegtiyseniz bunlarin neler
oldugunu ve varsa onerilerinizi kisaca belirtiniz.

a. Evet
b. Hayir

12-) Temizlik gorevlileri sifir atik projesine adapte olabildiler mi?

a. Evet

b. Hayir ise nedenlerini belirtiniz.
13-) Personel (Akademik/Idari) sifir atik projesine adapte olabildiler mi?

a. Evet

b. Hayir ise nedenlerini belirtiniz.
14-) Ogrenciler sifir atik projesine adapte olabildiler mi?

a. Evet

b. Hayir ise nedenlerini belirtiniz.

15-) Yeni gelen 6grencileri sifir atik projesine adapte etmek i¢in ¢alismalariniz var mi1? Rektorlit
destek istiyor musunuz? Zaman ve yer Oneriniz.

a. Evet 105
b. Hayir



A\ SIFIR
G ATIK

16-) Biriminizde laboratuvar kaynakli tehlikeli atiklarin yonetimi dogru yapiliyor mu?
a. Evet b. Hayir

17-) Biriminizde varsa olusan laboratuvar atiklarinin (kat1 ve sivi atiklar) atik veri sitemine girisi
yapiliyor mu?

a. Evet

b. Hayir ise nedenini belirtiniz.
18-) Biriminizde varsa olusan atik flakon siseler hangi atik tiirleri ile birlikte atiliyor? Belirtiniz.
19-) Atiklarin diizenli olarak toplanmasi geri doniisiim firmasi tarafindan saglaniyor mu?

a. Evet

b. Hayir ise nasil 6nlem aliyorsunuz? Kiminle iletisime gegiyorsunuz?

20-) Atik azaltma islemleri i¢in hammaddelerin (kagit, cam, plastik, organik vb.) geri kazanilmasi ve
degerlendirilmesi hususunda alinan 6nlemler veya uyguladiginiz calismalar nelerdir? Belirtiniz.

21-) Sifir atik uygulamasinda karsilasilan problem yada zorluklari maddeler halinde belirtiniz.

22-) Yesil tiniversite kapsaminda tiniversitemizin 2021 yili sonunda “Dumansiz hava sahasi” ¢alismasi
uygulanacaktir. Sifir atiktan bagimsiz yiiriitiillen bu ¢alismay1 destekliyor musunuz?

a. Evet

b. Hayir ise nedenlerini belirtiniz.
23-) Sifir atik projesinin olumlu yonleri size gore nelerdir? Kisaca belirtiniz.

24-) Stfir atik projesinin varsa olumsuz yonleri size gore nelerdir? Kisaca belirtiniz.
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Sifir Atik Uygulamalarini Degerlendirme Anketi Sonu¢ Raporu

Ulkemiz genelinde Sayin Emine Erdogan Hamimefendi tarafindan baslatilan sifir atik
seferberligine Universitemiz de siirecin basindan itibaren miidahil olmus ve Sifir Atik
Yonetim Sistemini kurmaya baslamistir. Sifir Atik Projesi, Cevre ve Sehircilik
Bakanhginca hazirlanan 12.07.2019 tarih ve 30829 sayih Sifir Atik Yonetmeligi ile yasal bir
cerceveye oturtulmus olup, bu yonetmelik geregince Universitemize Sifir Atik Belgesi
alinmasi icin ¢calismalara baslanmstir.

Universitemizde Sifir Atik Yoénetim Sisteminin saglhkh bir sekilde siirdiiriilebilmesi,
goriilen aksakhklarin giderilmesi, iyilestirme faaliyetleri ve ilgili yonetmelik kapsaminda
yapilacak denetlemelere birimlerimizin hazir olmasi i¢in yapilan Sifir Atik Yonetim Sistemi
hazirhk anketi EKim ay1 icinde Universitemiz tiim akademik ve idari birimlerimizin iist
yoneticileri tarafindan doldurulmustur.

50 birim tarafindan doldurulan anket 24 sorudan olusmakta, evet hayir sorular1 birim
bazinda degerlendirilmis olup, acik u¢lu sorular biitiin halinde degerlendirilerek sonug
kisminda raporlanmstir.

N s st
e anlagyegire ve
b bu w-_r\-ud.:.
/ \ e N
4 \\ il Tiam birimler sifir atik anlayigini
§ E e
4 \ ve bu konuda yapilan uygulamalari
A \ destekledigini bildirmistir.
| fore) |

24 Sifi abk
yénatmalig
hakkinda
bitgi zalii

miEniE?

Katilimei birimlerin % 96's1 sifir
atik yonetmeligi hakkinda bilgi
sahibi oldugunu belirtmistir.
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Sifir atik
tiniversitemiz  biinyesindeki
birimlerin % 74'inde atik
ayirma kaplarmin mevcut
oldugu gozlemlenmis, eksik
birimler not alinmstir.

kapsaminda

3 Furum
alarak s
afk
balgesinin
alinmagans
destskllyor
massunuz?

Bew

Cevap veren birimlerin
tamamu tliniversitemizin sifir
atik belgesi almasini

destekledigini belirtmistir.

=]
Siriminizde
gegicl
depolama
alaranaz var
ma¥

HEwt
B
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Birimlerimizin %
gecici depolama alan1 mevcut
olup,
birimlerin
civardaki
alanlarin1 kullandiklarini beyan
etmistir.

4
Birminizde
ahk Gyirma

kaplar
meveLl
mu?

HEve
-Hd:.-l

58'inde

olmadigr  belirtilen
bazilar1  yakin
diger  birimlerin




Sifir atik kapsaminda atiklarin
~ aymrma kabi olan birimlerin
oran1 goz Oniine alindiginda
dogru sekilde ayrim yapildig:
gozlemlenmistir.

7+
Ofisinizdan
gikbiginazda
ma
léapilaann

r| ‘o
gusu::rz?
B
BHasn

Ayirma kabi1 temin edilen

birimlerin cogunlugunda
ayirma  kaplarinin ~ dogru
yerlerde  konumlandirildigt

tespit edilmistir. Bu hususta
verilen egitimlerin basarili
oldugu anlagilmaktadir.

Ayristirilan atiklarin
tartilarak ~ sisteme
birimlerin % 64" i
tarafindan  girildigi
gbzlenmistir.

Bp Dfelerden

'Ilb_lﬁln‘i\-e
giriliyar
i

Be=
| GH

Anket sonucuna gore
birimlerin % 74'inde ¢op
kovalar1 ¢alisma ofislerinden

kaldirilmig,  kaldirilmadig
beyan edilen birimler
incelendiginde bunlarin

ayristirma  kab1 temin
edilmeyen birimler oldug
gozlemlenmistir.




Birimlerde  gorev  yapan
temizlik gorevlilerinin
neredeyse tamaminin sifir
atik projesine adapte
olduklar1 gbzlemlenmistir.

Birimlerde gorev
yapan akademik
personelin % 90"'inin
sifir atik  projesine
adapte olduklari
gozlemlenmistir.

124
Temizi
gireuiar
wifir atk
projesng
aCapte
afabiidilar
mi?

Bl vy Yok
WEai
Bt

114 g
e
wgulamalars
eelinie mi?

O iz b lenn

Birimlerin ~ ¢ogunda  sifir  atik
seferberligini destekleyici
uygulamalarm  basladigi, birimlerin
cogunda buna yonelik egitimler
yapildigi, bilgilendirici afislerin birim
koridorlarina asildig1 ve atik ayristirma
kaplar1 sayesinde ¢oplerin ayristirildigt
belirtilmistir.

{Akade i dar)
ade | Y
i l;::ﬂi

=11} adaghs
mﬂlb‘dﬁ-[ e

W evap ok
Bt
BHoy

Ogrencisi bulunmayan idari
birimler degerlendirme dis1
tutuldugunda o6grencilerin %
71'inin sifir atik projesine
adapte oldugu, Ogrencilere
yonelik  bilgilendirmelerin
arttiritlmast gerektigi
gorilmistiir.



22 Yegil Universite
 kapsaminda
anlversitemizin 2029
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el Yesil iiniversite kapsaminda

birimlerimizin  neredeyse tamam
2021 yih sonunda iiniversitemizin
dumansiz hava sahasi olmasim
desteklemektedir.

Sifir Atik Yonetim Sistemine gecebilmek ve Sifir Atik Belgesi alabilmek amaciyla yapilan
hazirliklar ~ kapsaminda  birimlerimize  uygulanan anket sonuglar1  genel olarak
degerlendirildiginde;

v'Sifir atik projesi tanittm ve malzeme temini sirasinda ozellikle merkez kampiis igindeki
birkag idari birime ulasilamadig tespit edilmistir.

v'Birimlerin yarisinda ayrigtirma kabi, tarti gibi cesitli malzeme eksiklikleri bulunmakta,
ozellikle il¢edeki birimlerin bazilarmin malzemeleri mahalli idarelerden temin ettikleri
gbzlemlenmistir.

v'Birimlerin gegici depolama alanlarinin iyilestirilmesi gerekmektedir.

v'Atiklarin diizenli sekilde ayristirilmasi, toplanmasi ve depolayip gonderilmesinin saglanmasi
amaciyla tim birimlerde Sifir Atk Sorumlusu gorevlendirilmesinin proje agisindan iyi
olabilecegi diisiiniilmektedir.

v'Labaratuvari olan birimler igin 6zel atik kutular1 dagitilmalidir.

v’ Atik toplama ve ayristirmayi tesvik amagli birimler arasi gesitli tesvik edici uygulamalar
yapilabilir (Ornegin daha fazla atik ayristirip sisteme giren birime gesitli ddiillendirmeler, vb.)

v'Birimlerdeki akademik ve idari personeller, temizlik personelleri ve 6grencilerin Sifir Atik
Projesi yerlesene kadar belirli periyotlarla egitilmeli, tiim birimlerin her tiirlii konuda bilgi alis-
Verﬁmmri ve sikintilar1 paylasabilecekleri Sifir Atik Koordinatorliigi kurulmasi

gerektigi diistiniilmektedir.




7.3 TASARRUF ANKETI

Bu anket, Ondokuz Mayis Universitesi dgrenci ve personellerinin tasarruf aliskanliklarmin ve bu
konudaki duyarliliklarinin saptanmasi amaciyla ¢evre farkindaligi yaratmak igin hazirlanmistir.
Birinci bolimde demografik bilgilere, ikinci boliimde ise tasarrufa yonelik belirleyici sorulara yer
verilmistir.Bu bilgiler 1s1ginda bireylerin tasarruf bilincinin ne diizeyde oldugunun ortaya
¢ikarilmasi ve potansiyel iyilestirme alanlarmin belirlenmesi hedeflenmektedir. Zaman ayirarak
samimiyetle vereceginiz veriler ile calismamiza saglayacaginiz katkilar ile i¢in simdiden tesekkiir

ederiz.

Demografik Bilgiler
1- Cinsivet: [] Kadmn [0 Erkek
2-Wag: ...

3- O Akademik Birimler (Fakiilte Yiiksekokul Enstitid) [ Idari Birimler (Genel Sekreterlil Daire
Bask)

4-Balim S Bdrisn:

3-Unvan: [ Ogretim Uyesi L Ogretim Garevlisi [0 Idari Personel
(] Arastma Gorevlisi [ Ogrenci 1 Isci
Anket Sorularn

&- Kagit izraf ettmemeye Szen gdsteririm ve genellikle doldimanlarn bilgisayar ortaminda okwmayi ve
yvazmayl tercih ederim.

[0 Herzaman [] Coguzaman [] Bazen ] Colnadir [0 Higbir zaman
7- Dolkdiman ¢iktizt alirken daha Snceden tek viizii kullamilmig kagtlan kullanmaya dikleat ederim.
[l Herzamasn [] Cofuzaman [[] Bazen ] Coknadir [0 Highir zaman

2- Gereksiz enerji kullanmnmmin Sniine gegmek igin lamba wve elektronik aletleri zadece ihtiyag
duydogumda agik birakirsm.

[0 Herzaman [] Cofuzaman [0 Bazen [0 Coknadir [0 Higbir zaman

9. Calistigumz alanlarda / iy verlerinde / okullarda hareleete duyarly (zens&rld) isiklandirmalarin
kullanilmaszimin enerji tasarmifio agisindan gerekli bir uygulama oldufunu digindyonzm.

[l Herzamasn [] Cofuzaman [[] Bazen ] Coknadir [0 Highir zaman

10- Seyretmesem bile televizyonu agik baraltiFim zamanlar oluyor.

[l Herzaman [] Cofuzaman [] Bazen O Cok nadir [0 Highir zaman
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10- Seyretmesem bile televizyonu agik biraktigim zamanlar oluyor.

[l Herzaman [] Cogu zaman [] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

11- Elektrikli aletleri kullanmiyorsam bekleme konumunda birakmiyorum, ana diigmelerinden
kapatiyorum.

[ Herzaman [] Cogu zaman [] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

12- Isim bittiginde, cep telefon sarj1, laptoplar ve diger elektrikli cihazlarin fisini prizden ¢ekiyorum.

[l Herzaman [] Cogu zaman [ ] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

13- Sicak havalarda evde/is yerinde odadan ayrilirken klima, vantilatorii kapatiyorum.

[l Herzaman [] Cogu zaman [] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

14- Soguk havalarda evden ayrilirken kombinin/kaloriferin/isiticinin 1sisin1 diigliriiyorum/kapatryorum.

[l Herzaman [] Cogu zaman [] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

15- Isiticilarin 6niine esya koymamaya 6zen gosteriyorum.

[l Herzaman [] Cogu zaman [] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

16- Thtiyacim oldugunda kii¢iik mekanlar icin dzellikle diisiik voltajli ampulleri satin aliyorum.

[l Herzaman [] Cogu zaman [] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

17- Dis firgalarken, dus alirken ve ellerimi yikarken suyun bosuna akmamasi i¢in aralarda muslugu
kapatiyorum.

[l Herzaman [] Cogu zaman [ Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

18- Sicak su agildiginda suyun ismmasimi beklerken akan suyun ziyan olmamasi i¢in bir kaba
dolduruyorum.

[l Herzaman [] Cogu zaman [] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

19- Hava ¢ok soguk olmasa da mutfak ve banyo lavabosunda sicak su kullantyorum.

[l Herzaman [] Cogu zaman [ Bazen [] Cok nadir [
Zaman

Higbir
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21- Araba kullanmak yerine 6zellikle toplu tasima araglarimi kullanmayi tercih ediyorum.

[ Herzaman [] Cogu zaman [ ] Bazen [] Cok nadir [] Higbir
Zaman

22- Atiklari, yeniden degerlendirilebilmeleri i¢in uygun geri doniisiim kutularina; atik pilleri de atik pil
toplama kutularina atarim.

[] Herzaman [] Cogu zaman [] Bazen [] Cok nadir [ Hicbir
Zaman

23- Atiklarin geri donistiiriilmesi ¢evrenin ve dogal kaynaklarin korunmasi agisindan onemli
oldugunu disiiniiyorum.

[l Herzaman [] Cogu zaman [] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

24- Sirdiriilebilir bir ¢evre i¢in tek kullanimlik {iriinlerden (bez torba, sarj edilebilir pil) uzun émiirli
olan1 tercih ederim.

[] Herzaman [] Cogu zaman [ Bazen [] Cok nadir [ Hicbir
Zaman

25- Enerji tasarrufunu stirdiiriilebilir bir ¢evre i¢in gerekli goriiyorum.

[l Herzaman [] Cogu zaman [ ] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

26- Siirdiiriilebilir bir ¢evre i¢in elimden gelen gayreti gosteriyor ve ¢evremdekileri bilinglendirmeye
calistyorum.

[] Herzaman [] Cogu zaman [ ] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

27- Giinliik yasantimda tiiketirken geri kazanimi/yeniden kullanimi tercih ederim ve gelecek igin
tasarrufu dnemserim.

[l Herzaman [] Cogu zaman [ ] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

28- Sifir atik projesi ililkemize maddi ve manevi olarak olumlu katki gisterecek ve insanlarin geri
donilisiim konusunda farkindaliklarinin artmasini saglayacaktir.

[l Herzaman [] Cogu zaman [] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

29- Sifir atik projesinin tiim kamu kuruluslarinda yiiriirliige girmesi gerektigini diisiinliyorum.

[l Herzaman [] Cogu zaman [ ] Bazen [] Cok nadir [ Higbir
Zaman

30- Enerji ve yakit tasarrufu konusunda sadece bireylerin duyarliligi degil, toplum duyarliligini
arttirmak i¢in bilinglendirme ¢alismalar1 yapilmas)~  =ni diisliniiyorum.
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YESIL UNIVERSITE SIRALAMA SONUCLARI







8.1 Ondokuz Mayis Universitesi Yesil Universite Calismalar

GreenMetric Nedir?

Endonezya Universitesi (UI) 2010 yilinda bir diinya iiniversiteler siralamasin1 hayata gecirmistir
ve kampislerdeki siirdiiriilebilirlik c¢aligmalarini degerlendiren bu siralama daha sonra Ul
GreenMetric Diinya Universiteler Siralamas1 adin1 almistir. Ul GreenMetric mevcut herhangi
bir degerlendirme sistemine bagli olmasa da, mevcut bir¢ok siirdiiriilebilirlik degerlendirme
sistemi ve akademik tiiniversiteler siralamalar1 dikkate alinarak gelistirilmistir. Siralamanin
amaglan soyle 6zetlenebilir:

4 )

Stirdiiriilebilirlik hedefleri ile ilgili
uiniversitelerce yonlendirilen sosyal
degisimler saglamak

Egitimde stirdiiriilebilirlik ve
kampiislerin yesillendirilmesinde
akademik alana katkida bulunmak

Hiikiimetleri, uluslararasi ve yerel
cevre ajanslarii ve toplumu
kampiislerdeki stirdiiriilebilirlik
programlari1 konusunda
bilgilendirmek.

Diinya genelinde yliksekdgretim
kurumlarma kampiislerde
stirdiirtilebilirlik konusunda bir 6z
degerlendirme araci saglamak

GreenMetric (Yesil Ol¢iim) 2018 Diinya Cevreci Universiteler Siralamasi aciklandi.
719 universite siralamada yer aldi. Gegen yil diinya {iniversiteleri arasinda 435. olan
Ondokuz Mayis Universitesi, "Yesil Kampus" alaninda calismalarina devam ederek

bu y11 96 basamak yiikselerek 339. sirada yer aldu.


http://www.pervinkaplan.com/blog/universite-siralamalari/65
http://www.pervinkaplan.com/blog/universite-siralamalari/65
http://www.pervinkaplan.com/blog/universite-siralamalari/65
http://www.pervinkaplan.com/blog/universite-siralamalari/65

2018 Overall Ranking

Rankin University ~ Country  Total

-I

338 Universti Malaysi
Malaysia a
Perlis
339 Ondokuz Turkey
Mayis
University
340 Babes Romani
Bolyal a
University
341 Universidad USA
de Puerto
Rico
Mayaguez
342 Petrozavods Russia
k University

Score

4800

4800

4800

4800

4800

Setting and Energy = Waste

Infrastructure &
Climate
Change
1000 875
975 825
800 775
1050 750
775 1275

300

900

750

900

450

Water

325

400

50

400

300

Transportation

950

1025

1300

950

800

Education

&

Research

1350

675

1125

750

1175

» Ayn1 zamanda diinyada 1427 {iniversite arasinda yesil tiniversite kapsaminda yiiriitiilen
calismalar baz alinarak yapilan degerlendirmede Ondokuz Mayis Universitesi 671.

sirada yer almistir.

Universiti Malaysia
Perlis

Ondokuz May1s
University

Babes Bolyal
University

Universidad de
Puerto Rico
Mayaguez

Malaysia

Turkey

Romania

USA

Vice Chancellor: Prof.
Lr. Ts. Dr. R Badlihah
Ahmad

Rector: Prof. Dr. Sait
Bilgic

Rector: Acad. Prof. Dr.
Univ. Dr. Loan-Aurel

Pop
Rector: Wilma
Santiago Gabrielini, M.
Arch

https://www.unimap.edu.my/index.php/en/unima

p-campus-life

http:/yesiluniversite.omu.edu.tr/

http://green.ubbcluj.ro

http:/campusverde.uprm.edu

> GreenMetric Tiirkiye siralamasina bakildiginda ise Ondokuz Mayis Universitesi 6
basamak yiikselerek 30 tiniversite arasinda 10. sirada yer almistir.
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Energy
&
Climate
Change

Setting &
University Country Infrastruct
ure

Wageningen
University &~ eeld 1108 1606 1800
nd

Research

Istanbul Technical 1, oy 832 1213 1350
University

Jeeg  OndokuzMayis L 704 429 873
University

n lzmir University of o oo 456 527 597
Economics

" Universitas Muria  Indonesi 443 131 348
Kudus a

Green Metric 2017 Tiirkiye’deki Universiteler

Energy
&

RETIN] Setting &
g University ry Infrastruct

2017 e Climate

Change

Education
&
Research

Transportat
ion

1030 7552
621 5860
327 3776
141 2424
219 1413

Transportat | Education
ion & Research

Istanbul Technical

Wniverskty Turkey 832 1213 1350
Ondokuz Mayis

University Turkey 704 429 873

Izmir University of ey 456 527 597

Economics
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621 5860
327 3776
141 2424




Green Metric 2018 Genel Siralama

University Country

Wageningen

University & Netnh:rla
Research
Istanbul Technical
L Turk
University urey
g COndokuzMayis L o
University
Manisa Celal
2 L Turk
Bayar University ureey
University Of
719 Applied Science Iran

And Technology

Total
Score

9125

7125

4800

2675

1025

Setting & | Energy &

Infrastruct

ure

1250

1200

975

650

75

Climate
Change

1725

1050

825

75

150

Green Metric 2018 Tiirkiye’deki Universiteler

Istanbul Technical

University Turkey

Ondokuz Mayis
University

Turkey

Manisa Celal

Bayar University Turkey

7125

4800

2675

WWENG

1800

1500

900

525

450

Water Tran_sporta
tion
1000 1550
600 1450
400 1025
250 625
50 300

600

Educatio

n&
Research

1800

1325

675

550




Green Metric 2019 Genel Siralama

Wageningen
University & Netherland 9075
Research

Istanbul Technical

X X Turkey
University

Ondokuz Mayis

. . Turkey
University

Izmir University of

. Turkey
Economics

University of
Information

Technology and
Communications




Green Metric 2019 Tiirkiye’deki Universiteler

Ranking

1

2

~

10

11

(I

2

13

14

15

16

17

[e0)

[y
[{e}

20

University

Istanbul Technical
University

Erciyes University

Middle East
Technical
University

Ozyegin University

Cyprus
International
University
Aksaray University

Zonguldak Bulent
Ecevit University

Ege University
Yildiz Technical
University

Hitit University
Akdeniz University

Cukurova
University
Afyon Kocatepe
University

Sabanci University
Ondokuz Mayis
University

Bartin University
Ankara University

Cappadocia
University

Yeditepe
University
Dokuz Eylul
University

Countr | Total

y

Turkey

Turkey

Turkey

Turkey

Turkey

Turkey

Turkey

Turkey

Turkey

Turkey
Turkey
Turkey

Turkey

Turkey

Turkey

Turkey
Turkey

Turkey

Turkey

Turkey

Score

7600

6550

6300

6250

5975

5925

5750

5725

5675

5575

5500

5475

5400

5300

5250

5200

5125

4975

4700

4575

Setting &
Infrastructu
re

1050

1100

1075

775

850

900

975

875

875

900
1050

1325

775

1050

925

850
1200

650

725

900

Energy
&
Climate
Change

1150

1200

1050

1300

1400

1025

975

975

1100

1175
675

925

1225

1050

800

875
700

650

1050

825

120

Waste

1575

900

1125

1200

975

1575

975

1050

900

1350

1125

450

1050

1200

900

975

675

1125

900

600

Water

800

750

525

600

575

150

450

500

500

200

450

250

100

625

575

500

525

200

350

500

Transpo
rtation

1425

1175

1325

1175

1200

1225

1400

1275

1250

1325
1225

1350

1525

625

1125

1100
925

1275

825

925

Education

& Research

1600

1425

1200

1200

975

1050

975

1050

1050

625

975

1175

725

750

925

900

1100

1075

850

825




Green Metric 2019 Tiirkiye’deki Universiteler (devam)

e o7 2 7 R

Inonu University Turkey 4525
Malatya
Sivas Cumhuriyet ~ Turkey 4475 950 475 825 550 1050 625
University
/I TOBB University of  Turkey 4425 650 1125 750 650 550 700
Economy and
Technology
Istanbul Sabahattin ~ Turkey 4400 525 1150 975 100 1125 525
Zaim University
Tokat Gaziosmanpasa Turkey 4375 825 850 675 400 1025 600
University
Bogazici University ~ Turkey 4350 875 675 675 350 800 975
Diizce University ~ Turkey 4275 850 825 450 250 1125 775
Marmara University ~ Turkey 4225 575 575 900 100 1175 900
Ataturk University ~ Turkey 4025 950 900 975 0 900 300
Galatasaray Turkey 4025 300 650 1500 200 1075 300
University
Baskent University ~ Turkey 3925 850 800 675 400 750 450
Siileyman Demirel ~ Turkey 3925 850 650 825 100 600 900
Universitesi
Kadir Has University ~ Turkey 3900 950 650 375 225 975 725
Kto Karatay Turkey 3850 325 825 525 275 1075 825
University
36 Bolu Abant Izzet ~ Turkey 3850 800 575 975 200 625 675
Baysal University
(BAIBU)
Cankaya University ~ Turkey 3775 850 900 375 300 800 550
Eskisehir Technical ~ Turkey 3775 800 650 900 300 725 400
University
Nigde Omer Turkey 3750 375 475 450 500 925 1025
Halisdemir University
Bilkent University ~ Turkey 3550 775 225 675 300 1275 300
Igdir Universitesi ~ Turkey 3175 775 650 225 550 650 325
Kilis 7 Aralk Turkey 3075 525 450 675 150 800 475
University
Izmir University of ~ Turkey 2800 600 500 450 100 700 450
Economics
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2017 Greenmetric
Genel Siralama

m 2017

m 1 Wageningen University &
Research Netherland

9

77 Istanbul Technical University 832 1213 1350 582 621
Turkey

m 435 Ondokuz Mayis University 704 429 873 380 307
Turkey

® 600 Izmir University of Economics 456 507 597 141

Turkey

619 Universitas Murla Kudus 443 131 348 10 262 219

Indonesia

1128 1606 1800 76 1012 1030 7552

10000
9000

8000

7000

6000

2018 Greenmetric 5000
Genel Siralama 4000
3000

2000

Total | Setting | Energy | Waste | Water | Transpo | Educati

Score & & rtation on &
Infrastr | Climate Researc
ucture | Change h
2018
1 Wageningen University & Research
Netherland 9125 1250 1725 1800 1000 1550 1800
m 67 Istanbul Technical University 7125 1200 1050 1500 600 1450 1325
Turkey
339 Ondokuz Mayis University Turkey| 4800 975 825 900 400 1025 675
662 Manisa Celal Bayar University 2675 650 75 505 250 625 550
Turkey
m 719 University Of Applied Science 1025 75 150 450 50 300 0

And Technology Iran




8000
7000

6000

; 5000

2019 Greenmetric 4000

Genel Siralama 3000
2000

Total | Setting | Energy | Waste | Water | Transpo | Educati

Score & & rtation | on &
Infrastr | Climate Researc
ucture | Change h
2019
1 Wageningen University & Research
Netherland 9075 1125 1800 1800 (0[0[0] 1550 1800
m 54 Istanbul Technical University 2600 1050 1150 1575 800 1495 1600
Turkey
SR QUL TG 5250 | 925 | 800 | 900 | 575 | 1125 | 925
Turkey
693 Izmir University of Economics 2800 600 500 450 100 700 450
Turkey
] 780 University of Information 550 150 250 0 0 150 0

Technology and Communications Iraq

Ondokuz Mayis Universitesi

Transportati | Education
& Research

on
s e | 4 | e | s | s | a7 | a7
Ces | o | a0 | w025 |
w0 | o

Total Score | Setting & | Energy & Waste Water
Infrastructu Climate
re Change
429
4

00 75
25 | s0 | o25
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BOLUM- IX

DEGERLENDIRME







G 9.1 DEGERLENDIRME

v Universitemizde simdiye kadar atiklar belediyeler tarafindan ¢op kamyonlar ile
ayristirilmadan Yilanli Dere’ye aktarilmaktaydi.

v Sistemlerin tam olarak kurulamamasi nedeniyle istenilen hedefte atik toplama, ayirma ve
depolama islemleri gergeklestirilememektedir.

v’ Burada toplanan atiklar ¢6p olarak araziye gomiiliip diizenli depolama da topragi, suyu,
havay1 kirletmeye devam etmekteydi.

v Sifir Atik Projesi ile birlikte tiniversitemizde olusan atiklari tiirlerine gore ayri toplamak
amagli ayirma kaplari temin edilmistir.

v Bu asamadan sonra ayirma kaplarinda biriken atiklar igin lisanh firmalar ile anlagsmalar
yapilip ya da uzun vadede iiniversite i¢inde geri doniisiimiin saglanarak atiklarin ekonomiye
geri kazandirilmasini saglayacak ¢evre dostu sistemler kurulmasi: amaglanmaktadir.

v  Bunun yani sira sifir attk konusunda vizyon olusturulmak ve misyon yiiklenmek iizere
yetkin kisi ve liderler tarafindan kisi egitimlerinin gerceklestirilmesi, siirdiiriilebilirligi
saglamak {izere “sifir atik yonetimi” anlayisinin yasam sekline aktarilmasi i¢in caligmalar
yapilmasi planlanmaktadir.

*Verimliligin artmasi,
*Temiz ortam kaynakli olarak performansin artmasi,
«Israfin dniine gecildiginden maliyetlerin azaltiimasi,

*Cevresel risklerin azalmasinin saglanmasi,
*Cevre koruma bilincinin  kurum biinyesinde gelismesine katki
saglandigindan ¢alisanlarin  “duyarli tiiketici” duygusuna sahip

olmasinin saglanmasi,
*Ulusal ve uluslararas1 pazarlarda kurumun “Cevreci” sifatina sahip
olmasinin saglanmasi, bu sayede sayginliginin arttirilmast,

*Atik yonetimi ile geri dondstiiriilen atiklarin ekonomik dongiiye
yeniden katilmasi

*Atik yonetimi uygulayan insanlarin; bulunduklar1 topluma, dogaya
ve dogada yasayan tiim varliklarin bugiiniine ve gelecegine yaptiklar
katkinin bilincinde olmaktan kaynaklanan psikolojik iyilik halinde
artma deneyimlemesidir.
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Siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri, diger bir deyisle kiiresel hedefler, yoksullugu ortadan
kaldirmak, gezegenimizi korumak ve tiim insanlarin baris ve refah icinde yasamasini
saglamak icin evrensel eylem c¢agrisidir.Siirdiiriilebilir kalkinma, gelecek nesillerin
ihtiyaglarin1 karsilama olanaklarim ellerinden almadan; simdiki neslin ihtiyaglarinin

karsilanabildigi gelisme siirecidir. Siirdiiriilebilir kalkinma cevresel olarak siirdiiriilebilir,
yenilenebilir kaynaklarla, c¢evrenin istismarindan kaginarak gerceklestirilen kalkinmadir.
Bu siire¢, ekonomik kaynak olarak simiflandirilmayan biyolojik cesitlilik, atmosferik denge
ve diger ekosistem islevlerinin korunmasini da icermektedir.

Bu amagla tiniversitemizde hedefleyip hayata gecirdigimiz birgok uygulama mevcuttur:

v'Biriktirme atik kaplar1 temin edilerek kagt, plastik, cam, metal, organik atiklar ve diger atiklar
ile pil ve elektronik atiklar ayristirilmaktadir.

v'Organik atiklar ilk asamada Belediye Kati Atik ve Enerji tesisine aktarilacak fakat Ziraat,
Miihendislik, Fen-Edebiyat Fakiiltesiyle ortaklasa kompost ¢alismalar1 baglatilmistir.

v'Enerji tasarrufu igin gerekli goriismeler ve fizibilite calismalari yapilmaktadir, destek
aranmaktadir.

v'Ilk asamada plastik, kagit, cam, metal atiklar lisansh firmaya verilmektedir.
v’ Atik yaglar DEHA tarafindan alinmaktadir.

v'Piller TAP’e verilmektedir.

v'Hastanede hastane atik yonetimi yapilmaktadir.

v'Laboratuvar ve arastirma merkezlerinde olusan atiksu aritimi i¢in proje ekibi kurulmus ve bu
konuda caligmalar yapilmaktadir.

vlletisim Fakiiltesiyle dgrencilerimizin OMU’de sifir atik yaklasimi adli gekim yapilmustir.
vlletisim Fakiiltesiyle bir proje kapsaminda &grenciler arasinda yarisma diizenlenecektir,
konusu “Sifir Atik”.

v'Cevre kuliip 6grencileri “Sifir atik” yiirliyiisii yaparak 6grencilerin farkindaligini olusturmay1
hedeflemektedir.
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v'Sifir atik taslagi incelenip 6nerilerimiz Bakanlhiga iletilmistir.

v'Cevre Kuliip 0Ogrencileriyle plastik kullaniminin azaltilmasi amachi Prof. Dr. Hrissi
Karapanagioti liderliginde workshop yapilmustir.

v'OMU Vakfi Koleji, Bahcesehir koleji, TAGEV koleji, Haskdy okulu ve pek cok okulda sifir
atik egitimleri verilmistir.

. Y'Tiibitak soylesileri "Neden atik yonetimi yapmaliyim” ile farkli Karadeniz illerine egitimler
verilmektedir.

v'CSB (Cevre ve Sehircilik Bakanligi) sifir atik ile ilgili 2 proje sunulmustur.
v'OKA ya sifir atik ile ilgili proje sunulmustur.
v'Pek ¢ok radyo Trabzon TRT gibi ve Tv programlarinda sifir atik anlatilmustr.

v'Saglik il midirligi ile sifir atik ¢alismalarimi iceren Cevre ve Saglik Sempozyum
diizenlenmektedir.

v'Yemek artiklari ilk asamada hayvan bariagina aktarilip, daha sonra Veterinerlik Boliimii ile
proje yapmak hedeflenmektedir.

v'Universitede Cevre Yonetimi Kalite Sistemi kurulacaktir.
v'Tehlikeli atik yonergesi hazirlanmasi planlanmaktadir.

v AR-GE ¢aligmalar ile atik yonetimine katki saglamayi planliyoruz.

v'Saghk Il Midiirliigii ile “Muslugunuzdan su igin, plastik PET sise tiiketimine son” ve

“musluk suyu kalitesinin irdelenmesi” ¢alismalar1 ortakligi planlanmaktadir.




HEDEFLER...

v' 2030 yilinda olusan atigin; %40’inin geri kazanim, %60’ mnn diizenli depolama y6netimi ile

bertaraf edilmesi hedeflenmektedir.

Bu amagla;
v' 2019 yilinda %5,3 olan kaynaginda ayri toplanan ambalaj atigi oranin1 2030 yilinda %20’ye
yiikseltmek,

v' 2019 yilinda %0,2 olan belediye atiklarinin biyolojik yontemler ile geri kazanim oranini 2030

yilinda %5’e yiikseltmek,

v' 2019 yilinda %6,1 olan belediye atiklarinin mekanik biyolojik prosesler ile geri kazanim

oranini 2030 yilinda %15’e yiikseltmek,

v' 2019 yilinda %0,4 olan belediye atiklarinin termal yontemler ile geri kazanim oranin1 2030

yilinda %9’a yiikseltmek,

v' 2019 yilinda %85,7 olan belediye atiklarinin depolama yontemi ile bertaraf oranin1 2030

yilinda %60’ a diistirmek,

v Ogzel atiklarin ydnetiminde toplama ve geri kazanim verimini arttirmak,

v' Tehlikeli atiklarin geri kazanim ve bertarafi ic¢in ilave tesis yatirimlarinin arttirilmasini

saglamak.
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Ondokuz Mayis Universitesi Orta ve Uzun Vadeli Hedeflere Ait Grafikler
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EK-1
OMU KAMPUS GECMiS DEPOLAMA ALANLARI FOTOGRAFLARI

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi Saat Kulesi
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Saglik Kiiltiir Yemekhane ez Blerisoz

Fen-Edebiyat Fakiiltesi
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EK-2

Prof. De Yaksel ARDALI
COndekus Mayis Daiversites!
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Prof. D Yilksel ARDALI
Ondokuz Mayis Universitesi

@ sR

0 ATIK
0 KAY““-

Melek CINAL
Cevre Milhendisi

60-80 MILYON

NUFUS

2 |
500-900 MILYON TON

HAMMADDE

* Btep: Bin Ton Esdeger Petrol

17-31 MILYON TON

ATIK

2000-4000 Btep

ENERJI
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Atklan Kayniaginda
Aynstirmak

Atik Miktarin
Azaltmak

«Stfir  Attk» 1srafin  6nlenmesini,
kaynaklarim verimli kullanilmasini.
olusan atigm miktarinm azaltilmasm,
atiklarin olustugu yerde/’kaynaginda
ayrt toplanmasmi ve atgin iriine
doéniistiiriilmek suretiyle geri
kazamlmasmi kapsayan atk yénetim
felsefesi olarak tanimlanan bir

hedeftir.

Artan niifus arti1, sanavilesme, kentlesme ve tiketime
bagli olarak dogal kaynaklarimiz her gecen gin
azalmakta ve bu durum smurh kaynaklanmiza olan)
ihtiyact artrmus ve dogal kaynaklarimizi daha verimli
kullanma ihtiyacimiz dogmustur. Atiklarin bilingli bi
sekilde yonetilmesi kagimlmaz oldugundan. ger
domisiim ve geri kazamm olmaksizin bertaraf edilen|
attklar, hem cevresel boyutta hem de enerji kavnagy
kaywplani anlaminda diinyamizi tehdit etmektedir




Cevre koruma bilincinin kurum biinyesinde gelismesine katkr saglandiindan
cabsanlarm «duyarh tiiketich» duygusuna sahip olmasmm saglanmas:

Ulusal ve uluslararas: pazarlarda kurumuon «Cevrecis sifatina sahip
olmasmm saglanmasy, bu sayede saygmhgm arttinlmasi

SIFIR ATIK PROJEST ILE KAZANCLAR

1 ton kagit 17 agac: kesilmekten knrtarmaktadir. Her 1 agac 2 kisinin oksijen
thtivacim karsilamaktadir.

Yeni iiretime kivasla, metal ve plastik gen kazanmu ile % 95 enerji tasarrufu
saglanabilmektedir,

Gen domiistirilen her 1 ton cam i¢m yaklasik 100 litre petrol tasarrufu
saglanabilmektedir.

Atk camlar tekrar cam iiriinlerine; plastikler elyaf ve dolgu malzemesi gibi ‘
bircok malzemeye, atikk metaller ise tekrar metal iiriinlerine déniisebilmektedir.|




~ PROE

2-MEVCUT DURUM

‘ 3-PLANLAMA

“aan()
%‘P

Kurumdaki sfir  ate  yonetm
sisteminin kurulmasmdan, eticn ve
verimli bir sekilde uygulanmasindan
ve izlenmesindea scrumi ofacak |
asil, | vedek olmak uzere en 2z 2
kist belirlenmelidir.

Belirlenen bu kisiler tarafindan sifie
aik yopetimini saglayacak bir ekip
kurulmaider.

Aug: olusturan birimler, atidm ozellit,
miktan, kaynadt, karakierizasyony, atk
birtktirme vontemlert atk depolama
alanlarmz iliskin meveut attk yonetimy
ortaya konuimabidir.

i Olusma Sikbgt
(Giin/Hata/)

Stfir Atk Yinetim Plam Format esas
almarak kuuma  Gzzd  planlama
yapimaldsr.

Toplama, tagma, gecici depolama ve
uvgulamann ne sekilde, ne zaman, nastl,
kimler tarafindan gercekiestirilecegine
fliskin talimatname hazirlamr.

T praN B
= PLAN

’
:5 ot [l |
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See it irlen Ekipmaniar tamamlandiktan sonra hedef e oo :
Meveut duruma gbre ihtivaglar belirlenir S e el ODAK {
ve uyguamayz geglmeden once temin otielere vOnelk vygulamal egitim ve DAK NOKTALAR

edilir Kumbara posel taymma araci, bilgilendirme yaptr.

kontevnir vb. femin ediiir. .

N PR Hedef kitle clarak odak aoktalan, baom
st | onarmm sorumiilan, temizik gdreviiler:,

Gegici Wa Alanmin  kumlumu B et gl

olelola

calisanlar esas abmr.
olgielo
olo

BAKIM-ONARIM
GOREVLILERI
.
TOUM CALISANLAR

SIFIR ATIK PROJEST YOL HARITASI

Stiir Auk Projesi kapsaminda kurunykuruluglardan ckabitecek baghca
atik thrlers 2gagida verilmektedir.

Temin =2dilen birktirme  ekipmanlan
personelerin kolayca  ulagabilecedi

e%.

pokralara, uvgun araliklarla verlestirilic O @
Ekipmanlara gore tasarlanmug bilgilendirme )

afigleri kolay gérilebiecsk verlere asikr. SV *
Topianan anklar Gegici Depolama Alaninda @ @
depolantr. @

Degerlendirilebilir atkiar fisansl geri Y smise,

kazamim tesislenne, degerlendinlemeyen

atilar ise lsansh Derfaraf tesslerine P

gonderitr. B it
‘ToviEn
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Kurum/kuruluglarda olugabilecek atiklarn
kaynaklart yanda omeklendirilmistir. Bu
atk kaynaklan kurum/kuruluslarda yer

alan birimlere gore arttirlabilir veya |

azaltilabilir,




Uygulamanin  etkin'igmin  degerlendinimesi
amaciyla  izlemz ekiplen  oygulamay
degerlendirir.

Elde edilen verilere fiskin raporlama yapiar.

Eksiktkler ve gelistirilecek taraflar tespit edilir
ve onlemler At

Vit 31.000.000 Tor Evsel Aty
Dzgerlendinimasi Ile ;

O

gm

Stiir Atk Projest Kapsanunda
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Sifir Atik Projesi Kapsaminda Sen Ne Yapabilirsin?

Atik Olusumunu Onleyebilirsin

Tek kullansmlik (plastic/karton kagit. tabak, catal-bigak
vb.) iriinlerin kuflanmmindan kacn

Alisveriste plastik torba verine surekli kullanabilecagin
fle va dabez canta kullan

Pamralar, kredi kartt ckstrelert gibi kast  fsrafi
materyallerini mail vohiyla al ve gereksiz ikt alma
Daketlenmis @da yerine toplu alm yap

Kisisel bakim ve hijyen konusunda kagit pecete ve mendil
verine bez kullan. atk olugumunna Goane geg

Mikro plastik iceren kometik driinleri tercih etme

Yeaisi verine tkinci el firiinleri tercih et

06

Tekrar Kullanabilirsin
Yentden kullanilabilecek urinleri tercth et
Geri Déniigtiirebilirsin

Gerl déniistiriimis malzemelerden tretimid
firitnleri tercih et

Kaynaginda ayri toplayabilirsin

Ohisan tim atklan kaynagnda avnstr

) . : - .. . 18 4 -
Geleeggimiz iGin Sifir Auga Destek
Bukatalog, Ambalaj AuklssumnForetimi w_b’_vguhmdx Kwgiaptan Preblemler ve

kulloyrlmak i zere ha: 4
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EK-3
SIFIRATIK CALISTAY PROGRAMI

22.03.2019
09.00-09.30
9:30-10:00

10.00-11:00

13:00-14:00

14.00-16.00

16.00 -16.15

16.15-17.15

16.15-16.30

Kayit

Acllis - Protokol Konugmalari

I. Oturum

Prof. Dr. Yuksel Ardali

Tevfik Akcay

Zennube Albayrak

Hualya Cakir

Ogle Arasi (Yemek)

Il. Oturum

Prof. Dr. Nilgiin Ciliz

Bahar Ozégiit

Kahve Arasi

IV. Oturum

Prof. Dr. Basak Taseli

Elif Ozcan

Degerlendirme

Ondokuz Mayis Universitesi Muihendislik Fakiiltesi Cevre
Mihendisligi Bolumu

Konu: Ondokuz Mayis Universitesinde Sifir Atik Calismalari
Samsun Cevre ve Sehircilik Il Mid.

Konu: Sifir Atik ve Yasal Uygulama

Buyliksehir Belediyesi Genel Sekreter Yardimcisi

Konu: Belediyede sifir atik calismalari

Cevre ve Sehircilik Bakanligi Sifir Atik Yoénetimi Dairesi
Baskanhgi

Sifir Atik Envanter ve Egitim Sube Muduru

Konu: UlkemizdekiSifir Atik Uygulamalari

Bogazigi Universitesi

Konu: Sudrdurulebilir ve Yesil Kamptus

Cevre ve Sehircilik Bakanligi

Deniz ve Kiyi Sulari Kalitesi Sube Mudurltgu

Konu: Gemi Atiklari Yonetimi ve Deniz Copleri

Giresun Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Cevre
Mihendisligi Bolumi

Konu: Yesil Universite

Samsun Buyuksehir Belediyesi

Konu: Belediyede Sifir Atik Uygulamalari
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23.02.2019

09.30-10.30

10.30-10.45

10.45-11.15
Cevre

11.15-11.30

11.30-12.30

12.30-15.00
alani

V. Oturum

Abdullah Coskun

Prof. Dr. Yiksel Ardali

Kahve Arasi

Aras. Gor. Bilge Aydin Er

Degerlendirme

Ogle Arasi (Yemek)

Gulven Geri Donisim
Konu: Samsun’da Geri Dontisiim
Ondokuz Mayis Universitesi

Konu: Sifir Atik projeleri ve geri dénlisimun énemi

Ondokuz Mayis Universitesi Mihendislik Fakiiltesi

Muhendisligi Bolimu

Konu: Sifir Atik kavrami icerisinde israf ve tasarruf
calismalari

Teknik Gezi- Ondokuz Mayis Universitesi-Giiven Geri déniisiim tesisi-Eski depolama
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EK-4

12 Temmuz 2019 CUMA Resmi Gazete Say1 : 30829

YONETMELIK

Cevre ve Sehircilik Bakanligindan:
SIFIR ATIK YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, hammadde ve dogal kaynaklarin etkin
yonetimi ile surddrilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda atik yénetimi sireclerinde cevre ve
insan saghginin ve tim kaynaklarin korunmasini hedefleyen sifir atik ydnetim sisteminin
kurulmasina, yayginlastiriimasina, gelistirimesine, izlenmesine, finansmanina, kayit altina
alinarak belgelendiriimesine iligkin genel ilke ve esaslarin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yo6netmelik, mahalli idareler ve EK-1 listede tanimli diger yerler ile
goénullulik esasina dayall olarak sifir atik ydnetim sistemini kurmak isteyenler icin sifir atik
yonetim sisteminin kurulmasina, izlenmesine, sifir atik belgesi diuzenlenmesine iligkin
esaslari kapsar.

(2) Sifir atik yonetim sistemi kurulan yerlerde olusan ve 2/4/2015 tarihli ve 29314 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Atik Yonetimi Yonetmeliginin EK-4 atik listesinde yer alan
atiklar bu sistem kapsamindadir. Ancak, sanayi isletmelerinden kaynaklanan atiklardan igerik
veya yapisal olarak evsel nitelikli atiklara benzer olanlar hari¢c olmak Uzere, bu isletmelerin
faaliyetleri sonucunda olusan proses atiklari Bakanlikca kriterleri belirleninceye kadar bu
Yonetmelikte tanimlanan sifir atik belgesi kapsaminda degerlendiriimez.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununun 8 inci,
11 inci, 12 nci ve 13 Uncli maddelerine, 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin
97 nci, 103 Uncu ve 104 Uncu maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yénetmelikte gegen;

a) Atik: Ureticisi veya fiilen elinde bulunduran gercek veya tiizel kisi tarafindan cevreye
atilan veya birakilan ya da atilmasi zorunlu olan herhangi bir madde veya materyali,

b) Atik azaltimi: Uretim, tiketim ve hizmet sireglerinde planlanan énleme faaliyetleri
dogrultusunda c¢evresel acidan belirli olgltlere, temel sart ve Ozelliklere goére alinacak
tedbirler ile atik miktarinin dusutridlmesini,

c) Atik getirme merkezi: Ayni biriktirilen atiklarin geri kazanima ve/veya bertarafa
goénderilmesi amaciyla birakildigi merkezleri,

¢) Atik isleme tesisi: On islem ve ara depolama tesisleri dahil aktarma istasyonlari harig
olmak uzere, atiklari Atik Yonetimi Yonetmeliginde yer alan EK-2/A ve EK-2/B’deki
faaliyetlerle geri kazanan ve/veya bertaraf eden tesisi,
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d) Atik Ureticisi: Faaliyetleri sonucu atik olusumuna neden olan kisi, kurum, kurulus ve
isletme ve/veya atigin bilesiminde veya yapisinda bir degisiklige neden olacak 6n islem,
karistirma veya diger igslemleri yapan herhangi bir gercek ve/veya tuzel kisiyi,

e) Bakanlik: Cevre ve Sehircilik Bakanlhgini,

f) Bina ve yerleskeler: Bagimsiz konut, ticari ya da hizmet birimlerini barindiran yapilar
ile aclk ya da kapali sosyal donatilara sahip minferit yapilari da barindiran &6zerk
yerlesimleri,

g) Biriktirme ekipmani: Atiklarin tirlerine gore biriktirildigi kumbara, konteyner ve
benzeri ekipmanlari,

g) Biyo-bozunur atik: Biyolojik olarak bozunabilen park ve bahge atiklar ile evler,
ofisler, lokantalar, satis noktalari, kantinler, gida hazirlama ve gida isleme tesislerinden
kaynaklanan gida ve mutfak atiklarini,

h) Cevre lisansi: 10/9/2014 tarihli ve 29115 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cevre
izin ve Lisans Yonetmeliginde diizenlenen gecici faaliyet belgesi/cevre izin ve lisansi
belgesini kapsayan lisansi,

1) Gegici depolama: Atiklarin, isleme tesislerine ulastirimadan once atik Ureticisi
tarafindan guavenli bir sekilde bekletiimesini,

i) Gegici depolama alani: Atik Yonetimi Yonetmeliginin 13 Unci maddesinde kriterleri
belirlenmis alani,

j) Geri donusim: Enerji geri kazanimi ve yakit olarak kullanimi ya da dolgu yapmak
uzere atiklarin tekrar islenmesi hari¢ olmak Uzere, organik maddelerin tekrar islenmesi dahil
atiklarin iglenerek asil kullanim amaci ya da diger amaglar dogrultusunda urlnlere,
malzemelere ya da maddelere dénustiruldigu herhangi bir geri kazanim iglemini,

k) Geri kazanim: Piyasada ya da bir tesiste kullanilan maddelerin yerine ikame edilmek
uzere atiklarin faydali bir amag i¢in kullanima hazir hale getirimesinde yer alan ve Atik
Yoénetimi Yonetmeliginin EK-2/B’sinde listelenen islemleri,

) [l midarliigu: Cevre ve Sehircilik iI Madirligana,

m) Il Sifir Atik Yénetim Sistemi Plani: Bakanlikca formati belirlenen ve Mahalli Cevre
Kurulu tarafindan hazirlanan, il sinirlarinda mahalli idarelerce uygulanacak sifir atik yonetim
sisteminin esaslarini iceren plani,

n) Kaynakta ayri biriktirme: Atiklarin olustugu noktada ayri olarak biriktirilmesini,

0) Kent Konseyi: 8/10/2006 tarihli ve 26313 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kent
Konseyi Yonetmeligi ile tanimlanan konseyi,

0) Kompost: Organik esasli atiklarin oksijenli veya oksijensiz ortamda ayristiriimasi
suretiyle Uretilen malzemeyji,

p) Mahalli idare: Blytksehir belediyeleri, blyuksehir ilgce belediyeleri, il, ilce ve belde
belediyeleri, belediye birlikleri ve il 6zel idarelerini,

r) Onleme: Uriinlerin yeniden kullaniimasi veya kullanim émdiirlerinin uzatiimasi ile atik
miktarinin azaltilmasi, Urdn Uretiminde zararli maddelerin azaltimi ve Uretilen atigin gevre ve
insan sagligi tzerindeki olumsuz etkilerinin en aza indirilmesine iliskin herhangi bir madde ya
da malzeme atik haline gelmeden 6nce alinacak tedbirleri,

s) Sifir atik: Uretim, tiuketim ve hizmet sireglerinde atik olusumunun
onlenmesi/azaltilmasi, yeniden kullanima dncelik verilmesi, olusan atiklarin ise kaynaginda
ayr biriktirilerek toplanmasi ve geri donigsim ve/veya geri kazaniminin saglanarak bertarafa
gonderilecek atik miktarinin azaltlmasi suretiyle ¢evre ve insan saghginin ve tum
kaynaklarin korunmasini hedefleyen yaklagimi
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s) Sifir atik belgesi: Sifir atik yonetim sistemlerini kuran mahalli idareler ile EK-1 listede
tanimh diger yerlere ve gonulliluk esasina dayali olarak sifir atik yonetim sistemini kuranlara
verilecek, nitelikleri Bakanlikga belirlenen belgeyi,

t) Sifir atik belgesi sahibi: Sifir atik belgesi verilen yerleri,

u) Sifir Atik Bilgi Sistemi: Sifir atik yonetim sistemini uygulayacak yerleri kayit altina
almak, belgelemek, izlemek ve sistem kapsaminda yonetilen atiklarin izlenebilirligini
saglamak amaciyla Bakanlik¢a olusturulan ¢gevrimigi sistemi,

u) Sifir Atik Koordinasyon Kurulu: Bu Yénetmelik dogrultusunda yuratilen ¢alismalari
ve uygulamalari degerlendirmek, yonlendirmek, yayginlastiriimasini ve gelistiriimesini
saglamak amaciyla Bakanlik temsilcisinin bagkanliginda toplanan kurulu,

v) Sifir atik yonetim sistemi: Atik olusumunun 6nlenmesinden baslayarak, atiklarin
azaltilmasi, kaynaginda ayr biriktirilmesi, gecgici depolanmasi, ayri toplanmasi, tagsinmasi ve
islenmesi slreglerinin  hepsini igcine alan, fayda ve maliyet unsurlari géz onidnde
bulundurularak olusturulan yénetim sistemini,

y) Stratejik plan: Mahalli idarelerce hazirlanmasi gereken, 24/12/2003 tarihli ve 5018
sayilll Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununda tanimlanmis plani,

z) Tehlikeli atik: Atik Yonetimi Yonetmeliginin EK-3/A’sinda yer alan tehlikeli
Ozelliklerden birini ya da birden fazlasini tasiyan, ayni Yénetmeligin EK-4’Gnde alti haneli atik
kodunun yaninda vyildiz (*) isareti bulunan, biriktiriimesi, toplanmasi, tasinmasi ve
islenmesinde 6zel hukumler bulunan atiklari,

aa) Tehlikesiz atik: Atik Yonetimi Yonetmeliginin EK-4 atik listesinde yildiz (*) isareti
bulunmayan, tehlikelilik 6zelligi géstermeyen atiklari,

bb) Toplama: Atiklarin biriktirildigi yerlerden alinarak atik isleme tesislerine goéturilmesi
amaciyla tasinmasini,

cc) Toplama noktasi: Atiklarin ayri biriktirilmesi amaciyla biriktirme ekipmanlarinin
yerlestirildigi yerleri,

¢c) Yeniden kullanim: Urlinlerin ya da atik olmayan bilesenlerin tasarlandigi sekilde
ayni amagla kullanildigi herhangi bir igslemi,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Genel Esaslar, Gorev, Yetki ve Yukumlilikler

Genel esaslar

MADDE 5 — (1) Uretim, tiketim ve hizmet sireclerinde kaynaklarin verimli kullaniimasi
amaciyla;

a) EK-2’de verilen esaslar da dikkate alinarak atik olusumunun énlenmesi,

b) Atik olusumunun énlenmesinin mumkuin olmadigiI durumlarda atiklarin azaltilmasi,

c) Uriin ve malzemelerin yeniden kullanim olanaklarinin degerlendiriimesi,

esastir.

(2) Olusan atiklarin turlerine goére EK-5te verilen acgiklamalara uygun olarak
biriktiriimesi ve gecici depolanmasi sirasinda cevre ve insan sagligina zarar vermeyecek
sekilde gerekli 6nlemlerin alinmasi esastir.

(3) Ayrn olarak biriktirilen atiklarin karigtirilmadan toplanmasi ve O©ncelikle geri
donusum/geri kazanimlarinin saglanmasi, mumkin olmamasi halinde ise gevre kirliligine yol
acmayacak sekilde nihai bertaraflarinin saglanmasi esastir.

(4) Atiklarin maddesel veya enerji geri kazanimi amaciyla kullanilarak ekonomiye
kazandiriimasi yaklasiminin déncelikli tercih edilmesi ve duzenli depolamaya gonderilen atik
miktarinin azaltiimasi esastir. 145
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(5) Sifir atik yonetim sistemi icin idari, mali ve teknik agidan verimlilik, strdarilebilirlik
ve halkin katihmi ilkeleri esas alinir.

(6) Bakanlik ve il mudurligu koordinasyonunda ilgili kurum ve kuruluslarin igbirligi
icerisinde bulunarak sifir atik yonetim sisteminin gelistiriimesi, yayginlastiriimasi, etkin bir
sekilde uygulanmasi amaciyla biling ve farkindalik olusturulmasi, ¢evreye duyarli tutum,
davranis ve faaliyetlerin tesvik edilerek desteklenmesi esastir.

(7) Sifir atik yonetim sistemi kapsamindaki faaliyetler ve bu faaliyetlere iliskin olarak
istenen bilgi ve belgeler icin Sifir Atik Bilgi Sistemi kullanilir. Askeri birlik ve askeri kurumlarin
Sifir Atik Bilgi Sistemine bildirmekle yikimli olduklari bilgi ve belgeler Milli Savunma
Bakanligi, igisleri Bakanliyi ve Genelkurmay Baskanliginca yazili olarak Bakanlhga
bildirilebilir.

(8) Mahalli idareler ile EK-1 listede taniml yerler ve gonullilik esasina dayali olarak
sifir atik yonetim sistemini kuracaklar tarafindan bu Y&énetmelikte tanimlanan kriterler
dogrultusunda sifir atik yonetim sisteminin kurulmasi, igletiimesi, gelistiriimesi ve izlenmesi
esastir.

(9) Bu Ydnetmelik kapsaminda sifir atik ydnetim sistemini kuranlarca, atiklarin 2872
saylll Kanun uyarinca c¢ikarilan mevzuat hikimlerine uygun olarak k